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Nr. 117  Inkraftsetzung der Beschliisse der Bundes-
kommission der Arbeitsrechtlichen Kom-
mission des Deutschen Caritasverbandes

e. V. vom 16. Juni 2016

Artikel I

Die Bundeskommission der Arbeitsrechtlichen Kom-
mission des Deutschen Caritasverbandes e.V. hat am 16.
Juni 2016 folgende Beschliisse gefasst:

A. Tarifrunde 2016/2017
I. Mittlere Werte und Bandbreiten

Die nachfolgend festgelegten mittleren Werte und
Bandbreiten fiir die Vergiitungs- und Entgeltbe-
standteile sind bis zum 31. Dezember 2016 befristet.
Die Bandbreite betrégt fiir alle im Beschluss aufge-
fithrten Vergiitungs- und Entgeltbestandteile 14 v.H.
nach oben und unten.

II. Erh6hung der Regelvergiitungen und Tabellenent-
gelte sowie sonstige Anderungen

1. Die Bundeskommission erhoht die mittleren
Werte der Regelvergiitungen und Tabellenent-
gelte der Anlagen 3, 3a, 31, 32 und 33 zu den
AVR und der Stundenvergiitung der Anlagen 31
und 32 zu den AVR sowie die in den Ziffern III
bis X, XIII, XV bis XVII dieses Beschlusses ge-
nannten mittleren Werte ausgehend von den am
1. Januar 2016 geltenden Werten wie folgt:

Stiick X - 2016

Zeitpunkt Erh6hung der zum jeweils
vorhergehenden Zeit-
punkt geltenden Werte
um

1. Januar 2016 Ausgangswert

ab 1. Juni 2016 2,4 v.H.

Die Bundeskommission erhoht alle mittleren
Werte zur Vergiitung und zum Entgelt ausge-
hend von den am 1. Januar 2017 geltenden mitt-
leren Werten ab 1. Januar 2017 um weitere 2,35
%, soweit im Folgenden nichts anderes geregelt
ist.

2. Operationstechnische Assistenten (OTAs)

Erweiterung des Geliungsbereiches um Auszu-
* bildende zu Operationstechnischen Assistenten
(OTA) in Anlage 7 zu den AVR Abschnitt B II.

3. Auszubildende und Praktikanten

a) Die Bundeskommission erhéht die mittleren
Werte fiir die Vergiitung der Auszubildenden
nach Abschnitten B II, C Il und E der Anlage
7 zu den AVR ausgehend von dem am 1. Ja-
nuar 2016 geltenden Werten ab 1. Juni 2016
um einen Festbetrag in Hohe von 35,00 Euro,
ab dem 1. Januar 2017 um einen weiteren
Festbetrag in Hohe von 30,00 Euro.

b) Die Bundeskommission erhoht die die mitt-
leren Werte fiir die Vergiitung der Prakti-
kanten nach Abschnitt D der Anlage 7 zu
den AVR ausgehend von dem am 1. Januar
2016 geltenden Werten wie folgt:
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Zeitpunkt Erh6hung der zum jeweils
vorhergehenden Zeitpunkt
geltenden Werte um

1. Januar Ausgangswert

ab 1. Juni 2016 2,4 v.H.

ab 1. Januar 2017 ab 1. Januar 2017

4.

10.

11.

Die sich aus den Ziffern 1 und 3 ergebenden im
Anhang wiedergegebenen mittleren Vergii-
tungs- und Entgeltwerte ab 1. Juni 2016 sind
Teil dieses Beschlusses.

Das Wirksamwerden der Erhohung der mittle-
ren Werte zum 1. Januar 2017 der Ziffern 1, 3
und 4 verschiebt sich auf den Tag, an dem die
neue Entgeltordnung wirksam wird.

Anlage 8 zu den AVR und Abschnitt XIII der
Anlage 1 zu den AVR werden gedndert. Im Zu-
stindigkeitsbereich einer Regionalkommission
tritt Ziffer XII Nr. 3 b) des Beschlusses in dem
Monat in Kraft, in dem die Werte zur Hohe aller
Vergiitungs- und Entgeltwerte dieses Beschlus-
ses durch Beschluss der Regionalkommission
innerhalb der von der Bundeskommission fest-
gelegten Bandbreite in Kraft treten. Der monat-
liche Einbehalt von Eigenbeitrdgen nach § 1la
VersO A Anlage 8 zu den AVR wird ab dem 1.
Januar 2017 solange ausgesetzt, bis die neue
Entgeltordnung wirksam wird.

Die Geltung der Anlagé 17a zu den AVR wird
um zwei Jahre verldngert.

Die Geltung der Anlage 22 zu den AVR wird
um ein Jahr verldngert. :

Sollte der Ausschuss Fahrdienste bis zur Sit-
zung der Bundeskommission am 8. Dezember
2016 keine Einigung fiir einen weiteren Zwi-
schenschritt in der Vergiitung erzielt haben, gilt
der vereinbarte Prozentsatz von 93 % gemal §
3 Abs.1 Satz 4 Anlage 23 zu den AVR auch fiir

. das Jahr 2017, bezogen auf die zum jeweiligen

Zeitpunkt geltende Regelvergiitungstabelle in
Anlage 3 zu den AVR, unveréindert weiter.

Anlage 25 zu den AVR wird entfristet.

Die Regionalkommissionen kénnen Einmalzah-
lungen festlegen.

III. Abschnitt IV der Anlage 1 zu den AVR

Die Bundeskommission fasst Abschnitt IV der Anla-
ge 1 zu den AVR wie folgt neu und legt fiir Dozenten
und Lehrkrifte, die nach Ziffer VI der Anmerkun-
gen zu den Titigkeitsmerkmalen der Vergiitungs-
gruppen 1 bis 12 der Anlage 2 zu den AVR nicht
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unter die Anlage 2 zu den AVR fallen, die folgenden
Regelvergiitungskiirzungen als mittlere Werte fest:

1. Vergiitungsgruppen 2 bis 5b nach Ziffer VI der An-
merkungen zu den Tétigkeitsmerkmalen der Vergii-
tungsgruppen 1 bis 12 der Anlage 2 zu den AVR:

,Bei Dozenten und Lehrkrdften der Vergii-
tungsgruppen 2 bis 5b nach Ziffer VI der An-
merkungen zu den Téatigkeitsmerkmalen der
Anlage 2 zu den AVR wird die Regelvergiitung
wie folgt gekiirzt:

ab 1. Juni 2016 89,25 Euro

113

2. Vergiitungsgruppen 5c bis 8 nach Ziffer VI der
Anmerkungen zu den Tatigkeitsmerkmalen der
Vergiitungsgruppen 1 bis 12 der Anlage 2 zu
den AVR:.

,Bei Dozenten und Lehrkraften der Vergii-
tungsgruppen 5c bis 8 nach Ziffer VI der An-
merkungen zu den Tétigkeitsmerkmalen der
Vergiitungsgruppen 1 bis 12 der Anlage 2 zu
den AVR wird die Regelvergiitung wie folgt ge-
kiirzt:

| ab 1. Juni 2016 80,34 Euro

113

IV. Abschnitt V der Anlage 1 zu den AVR

Dié Bundeskommission legt in Abschnitt V Buchsta-
be C der Anlage 1 zu den AVR die folgenden mittle-
ren Werte fiir die Kinderzulage fest:

,,(a) Mitarbeiter, deren Dienstverhéltnis vor dem 1.
Juli 2008 bestanden hat, erhalten fiir jedes bertick-
sichtigungsfahige Kind eine Kinderzulage in Hohe
von:

| ab 1. Juni 2016 112,87 Euro

(b) Die Kinderzulage erhoht sich ab dem 1. Juni
2016 nach folgender Tabelle fiir

Mitarbeiter nach | fiir das erste zu | fiir jedes weitere
den Vergiitungs- | beriicksichtigen- | zu beriicksichti-
gruppen de Kind gende Kind

VG12,11,10,9,Kr1 6,38 Euro 31,88 Euro
VG 9a und Kr 2 6,38 Euro 25,48 Euro
VG 8 6,38 Euro 19,13 Euro
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V. Abschnitt XI Abs. (d) der Anlage 1 zu den AVR
Die Bundeskommission legt in Abschnitt XI Abs. (d) der
Anlage 1 zu den AVR den folgenden mittleren Wert fiir
die Hohe des Einsatzzuschlags im Rettungsdienst fest:

»Der Einsatzzuschlag im Rettungsdienst betragt

ab 1. Juni 2016 19,28 Euro

«

VI. Anlage 1b zu den AVR

Die Bundeskommission legt in Absatz 2 in § 3 der
Anlage 1b zu den AVR die folgenden mittleren Wer-
te fiir die Besitzstandszulage fest:

Fiir Mitarbeiter der ab 1. Juni 2016
Vergiitungsgruppen

1 bis 2, Kr14, Kr13 133,21 Euro
3 bis 5b, Kr12 bis Kr7 133,21 Euro
5c bis 12, Kr6 bis Krl 126,88 Euro

VIIL. Anlagen 2a und 2c zu den AVR

1. Die Bundeskommission legt in Hochziffer 1a in
Anlage 2a zu den AVR den folgenden Wert der
monatlichen Zulage als mittleren Wert fest:

,Diese Mitarbeiter erhalten eine monatliche
Zulage in Hohe von

ab 1. Juni 2016 62,31 Euro |
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2. Die Bundeskommission legt in Hochziffer 1a in
Anlage 2c zu den AVR den folgenden Wert der
monatlichen Zulage als mittleren Wert fest:

»Diese Mitarbeiter erhalten eine monatliche
Zulage in Hohe von

ab 1. Juni 2016 62,31 Euro |

43

VIII. Anlage 2b zu den AVR

Die Bundeskommission legt in Anmerkung A zu
dem Tétigkeitsmerkmal der Vergiitungsgruppe 5b
der Anlage 2b zu den AVR folgenden Wert der Ver-
giitungsgruppenzulage als mittleren Wert fest:

»A Diese Mitarbeiter erhalten nach vierjdhriger

Bewdhrung in dieser Ziffer eine monatliche Vergii-
tungsgruppenzulage in Hohe von

Stiick X - 2016

| ab 1. Juni 2016 152,33 Euro

IX. Anlage 2d zu den AVR

Die Bundeskommission legt folgende Werte der Vergii-
tungsgruppenzulage als mittlere Werte der Anmerkun-
gen A - F zu den Tétigkeitsmerkmalen der Vergiitungs-
gruppen 1a bis 9 der Anlage 2d zu den AVR fest:

»Die Vergiitungsgruppenzulage nach den Anmer-
kungen A - F betrégt in Euro:

ab A B C D E F
;bigni 103,80 | 124,57 | 137,57 | 152,33 | 126,95 | 169,03

X. Anlage 6a zu den AVR
1. Die Bundeskommission legt in § 1 Abs. 1 Satz 2 lit.
e) der Anlage 6a zu den AVR den folgenden
Wert als mittleren Wert fest:

,»€) fiir Arbeit zwischen 20.00 Uhr und 6.00 Uhr

| ab 1. Juni 2016 1,52 Euro

«

2. Die Bundeskommission legt in § 1 Abs. 1 Satz 2
lit. f) der Anlage 6a zu den AVR den folgenden
Wert als mittleren Wert fest:

»f) fiir Arbeit an Samstagen in der Zeit von 13.00
Uhr bis 20.00 Uhr

| ab 1. Juni 2016 0,76 Euro
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XI. Anlage 7 zu den AVR

1. In Abschnitt B II der Anlage 7 zu den AVR wird
Satz 1 des Absatzes zum Geltungsbereich wie
folgt neu gefasst:

»Diese Ordnung gilt fiir die Schiiler, die nach
MaRgabe des Krankenpflegegesetzes vom 16.
Juli 2003 (Bundesgesetzblatt I Seite 1442), des
Hebammengesetzes vom 4. Juni 1985 (Bundes-
gesetzblatt I, Seite 1690) oder der Empfehlung
‘der Deutschen Krankenhausgesellschaft (DKG)
fiir Ausbildung und Priifung von Operations-
technischen Assistenten (OTA) in der jeweils
geltenden Fassung in Schulen an Krankenhéu-
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sern, Altenpflegeschulen oder Schulen/Berufs-
fachschulen fiir Operationstechnische Assisten-
ten ausgebildet werden.

Anmerkung:

Dieser Abschnitt findet fiir Auszubildende zu
Operationstechnischen Assistenten erstmalig
Anwendung, wenn die Ausbildung ab dem 1.
Juli 2016 begonnen wird oder der Wechsel in
das ndchste Ausbildungsjahr erfolgt.”

,,2Es betrégt fiir

ab 1. Juni 2016

1. Pharmazeutisch-technische
Assistent/inn/en

1.467,53 Euro

2. Masseure und
med. Bademeister/innen

1.412,17 Euro

3. Sozialarbeiter/innen

1.686,58 Euro

4. Sozialpadagog/inn/en

1.686,58 Euro

5. Erzieher/innen

1.467,53 Euro

2.' Die Bundeskommission legt in § 1 Abs. (a) Satz
. : 6. Kinderpfl /i 141217 E
2 Abschnitt B II der Anlage 7 zu den AVR die == —
folgenden Werte als mittlere Werte fest: 7 Alteupfieger/innen 1.467,55 Bt
8. Haus- und 1.467,53 Euro
,,2Sie betrégt Familienpfleger/innen
9. Heilerziehungshelfer/innen '1.412,17 Euro
ab 1. Juni 2016 10. Heilerziehungs- 1.527,86 Euro
im ersten 1.010,69 Euro Pllegarfinnen
Ausbildungsjahr 11. Arbeitserzieher/innen 1.527,86 Euro
im zweiten 1.072.07 Euro 12. Rettungsassistent/inn/en 1.412,17 Euro
* I
Ausbildungsjahr .
im dritten 1.173,38 Euro
Ausbildungsjahr 2Es betrigt fiir
N ab 1. Januar 2017
2Sie betragt 1. Pharmazeutisch-technische 1.502,02 Euro
Assistent/inn/en
ab 1. Januar 2017 2. Masseure und med. 1.445,36 Euro |
3 Bademeister/innen
im ersten 1.040,69 Euro - ——
Ausbil dungsjahr 3. Sozialarbeiter/innen 1.726,21 Euro
P : 4. Sozialpad /inn/ 1.726,21 E
im zweiten 1.102,07 Euro i i i uro
Ausbildungsjahr 5. Erzieher/innen 1.502,02 Euro
i dritten 1.203.38 Euro 6. Kinderpfleger/innen 1.445,36 Euro
. ) T
Ausbildungsjahr 7. Altenpfleger/innen 1.502,02 Euro
8. Haus- und 1.502,02 Euro
5 Familienpfleger/innen
9. Heilerziehungshelfer/innen 1.445,36 Euro
3. Die Hohe der Ausbildungsvergiitung fiir die 1.563,76 Euro

Krankenpflegehelfer sowie Altenpflegehelfer ge-
mil § 1 Abs. (a) Satz 2 Abschnitt C II der Anlage
7 zu den AVR wird wie folgt gedndert und der
folgende Wert wird als mittlerer Wert festgelegt:

10. Heilerziehungs-
pfleger/innen

11. Arbeitserzieher/innen

1.563,76 Euro

12. Rettungsassistent/inn/en

1.445,36 Euro

113

,»2Sie betrédgt
ab 1. Juni 2016 934,91 Euro
ab 1. Januar 2017 964,91 Euro
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«

Die Hohe des Entgelts fiir Praktikanten nach
abgelegtem Examen gemdl § 1 Abs. (a) Satz 2
Abschnitt D der Anlage 7 zu den AVR wird wie
folgt gedndert und die folgenden Werte werden
als mittlere Werte festgelegt:

Die Hohe des Entgelts fiir Auszubildende ge-
miB § 1 Abs. 1 Satz 2 Abschnitt E der Anlage 7
zu den AVR wird wie folgt gedndert und die fol-
genden Werte werden als mittlere Werte festge-
legt:

,»2Es betrégt

Stiick X - 2016



ab 1. Juni 2016

im ersten 888,26 Euro
Ausbildungsjahr
im zweiten 938,20 Euro
Ausbildungsjahr
im dritten 984,02 Euro
Ausbildungsjahr
im vierten 1.047,59 Euro
Ausbildungsjahr

Es betragt

ab 1. Januar 2017
im ersten 918,26 Euro
Ausbildungsjahr
im zweiten 968,20 Euro
Ausbildungsjahr
im dritten 1.014,02 Euro
Ausbildungsjahr
im vierten 1.077,59 Euro
Ausbildungsjahr
XII.  Anlage 8 zu den AVR (sowie Verweis in Anlage

1 Abschnitt XIII zu den AVR)

Anderung des Abschnitts XIII der Anlage 1 zu
den AVR

Abschnitt XIIT der Anlage 1 zu den AVR wird
wie folgt neu gefasst: ‘

»XIII Zuséatzliche Altersversorgung
Der Dienstgeber ist verpflichtet, die Versorgung

der Mitarbeiter fiir Alter und Individualitét ge- -

méfR den Bestimmungen der Anlage 8 zu den
AVR zu veranlassen.

Anderungen der Anlage 8 zu den AVR

a) Der Titel der Anlage 8 zu den AVR wird von
»versorgungsordnungen® in ,Zusétzliche Al-
tersversorgung® gedndert.

b) Vor der Versorgungsordnung A (VersO A)
wird unter entsprechender Anderung in der In-
haltsangabe folgender Titel mit Regelung aufge-
nommen:

»Grundsatz der Versorgung fiir Alter und Invaliditét

Der Dienstgeber ist verpflichtet, die Versor-
gung der Mitarbeiter fiir Alter und Invaliditit
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gemdl den Bestimmungen dieser Anlage (Ver-

- sorgungsordnung A/Versorgungsordnung B) zu

veranlassen. 2Grundsitzlich findet Versor-
gungsordnung A Anwendung. 3Versorgungs-
ordnung B ist anzuwenden, sofern der Dienst-
geber nicht Beteiligter einer
offentlich-rechtlichen ~ Zusatzversorgungsein-
richtung ist.“

Anderung der Versorgungsordnung A in Anla-
ge 8 zu den AVR '

a) In § 1 der Anlage 8, Versorgungsordnung A zu
den AVR wird unter entsprechender Anderung
in der Inhaltsangabe der Titel ,,Gesamtversor-
gung*“ durch ,,Versorgungszusage“ ersetzt.

b) § 1a der Anlage 8, Versorgungsordnung A
zu den AVR wird wie folgt neu gefasst:”

»§ la Beitragssatz

(1) 'Der Dienstgeber trigt die von der Zu-
satzversorgungskasse nach § 62 der Sat-
-zung der Zusatzversorgungskasse fest-
gesetzten Beitrédge bis zu einer Hohe von
5,2 v. H. des zusatzversorgungspflichti-
gen Entgelts des Beschiftigten allein.
2An dem dariiber hinausgehenden Bei-
trag des Dienstgebers zur Pflichtversi-
cherung beteiligt sich der Beschiftigte
zur Halfte mit einem Eigenbeitrag im
Sinne des.§ 61 Abs. 2 der Satzung der
Zusatzversorgungskasse.

(2) Der Dienstgeber fiihrt die Beitrige als
Schuldner nach § 61 Abs. 1 lit. a) der Sat-
zung der Zusatzversorgungskasse ab.
Dies umfasst auch die Eigenbeitrige der
Beschiftigten. *Der Dienstgeber behilt
den Eigenbeitrag des Beschiftigten vom
Arbeitsentgelt des Beschiftigten ein.
“Die Beteiligung erfolgt fiir jeden Kalen-
dermonat, fiir den der Beschiftigte einen
Anspruch auf Beziige (Entgelt, sonstige
Zuwendungen, Krankenbeziige) oder ei-
nen Anspruch auf Krankengeldzuschuss
hat, auch wenn dieser wegen der Hohe
der Barleistungen des Sozialversiche-
rungstrégers nicht gezahlt wird.

(3) 'Dem Beschiftigten wird unter Bezug
auf § 30e Abs. 2 BetrAVG das Recht,
nach § 1b Abs. 5 Nr. 2 BetrAVG die
Pflichtversicherung nach Ausscheiden
aus dem Beschéftigungsverhiltnis mit ei-
genen Beitrdgen fortzusetzen, nicht ein-
gerdumt, sofern die Satzung der Zusatz-
versorgungskasse dies nicht ausdriicklich
vorsieht. st die personliche Beteiligung
des Beschiftigten und die Ubernahme

110




111

der Pflichtbeitragsschuld nach der Sat-
zung der Zusatzversorgungskasse vorge-
sehen, richten sich alle weiteren Ansprii-
che, die aus diesen Beitrdgen entstehen,
ausschlieBlich nach deren Satzung, ohne
dass Anspriiche gegeniiber dem Dienst-
geber entstehen.

(4) Der Anspruch des Beschiftigten nach §
1 Abs. 2 Nr. 4 zweiter Halbsatz BetrAVG
in Verbindung mit § 1a Abs. 3 BetrAVG,
zu verlangen, dass die Voraussetzungen
fiir eine Forderung nach den §§ 10a, 82
Abs. 2 EStG erfiillt werden, ist ausge-
schlossen, wenn die Satzung der Zusatz-
versorgungskasse diese Forderungsmog-
lichkeit nicht ausdriicklich vorsieht. -

(5) 'Der Anspruch des Beschéftigten nach § 1
Abs. 2 Nr. 4 zweiter Halbsatz BetrAVG in
Verbindung mit § 1a Abs. 4 BetrAVG auf
Fortfithrung der Versicherung mit eige-
nen Beitrdgen in entgeltlosen Zeiten wih-
rend des Beschéftigungsverhéltnisses ist
fiir die Pflichtversicherung ausgeschlos-
sen, sofern die Satzung der Zusatzversor-
gungskasse dies nicht ausdriicklich vor-
sieht. 2Absatz 3 Satz 2 gilt entsprechend.

(6) ‘Soweit die Zusatzversorgungskasse ei-
nen Beitrag im Sinne von Absatz 1 im
Zeitraum

a) vom 1. Januar 2016 bis zum 31. De-
zember 2017 von mehr als 5,3 v. H.

b) vom 1. Januar 2018 bis zum 31. De-
zember 2019 von mehr als 5,8 v. H.

c¢) vom 1. Januar 2020 bis zum 31. De-
zember 2021 von mehr als 6,3 v. H.

d) vom 1. Januar 2022 bis zum 31. De-
zember 2023 von mehr als 6,8 v. H.

oder

e) von mehrals 7,1 v. H. ab dem 1. Janu-
ar 2024

erhebt, ist in diesen Zeitrdaumen der Ei-
genbeitrag des Mitarbeiters nach Absatz
1 Satz 2 auf die jeweilige Hilfte der Dif-
ferenz zwischen 5,2 v. H. und den jewei-
ligen in Halbsatz 1 genannten v. H. des
zusatzversorgungspilichtigen Entgelts
beschrankt. 2Erhebt die Zusatzversor-
gungskasse in den in Satz 1, 1. Halbsatz
genannten Zeitrdumen geringere Beitra-
ge als die dort genannten, verbleibt es
bei der Anwendung von Absatz 1 Satz 2.“

(7)'Die Regelungen des Absatz 1 Satz 2, Absatz

2 Sidtze 2 bis 4 und Absatz 6 treten mit Ab-
lauf des Tages vor dem Tag aufler Kraft, an
dem ein Leistungsrecht der Zusatzversor-
gungskasse i. S. d. § 1 Abs. 2 wirksam wird,
das nicht dem in dem Tarifvertrag tiber die
zusitzliche Altersvorsorge der Beschiftig-
ten des offentlichen Dienstes — Altersvorsor-
ge-TV-Kommunal (ATV-K), abgeschlossen
zwischen der Vereinigung kommunaler Ar-
beitgeberverbidnde und u. a. ver.di — Verei-
nigte Dienstleistungsgewerkschaft, in der
jeweils geltenden Fassung festgelegten Ver-
sorgungsanspruch entspricht. 2Sie treten au-
Rerdem mit dem Ablauf des Tages vor dem
Tag auBler Kraft, an dem eine Satzungsbe-
stimmung der Zusatzversorgungskasse
wirksam wird, nach der nicht mindestens 50

" Prozent der Mitglieder der Organe der Zu-

satzversorgungskasse ausgenommen deren
Vorstand Versicherte oder ihre Vertreter
sein sollen. 3Bei der Zahl der Organmitglie-
der im Sinne des Satzes 2 bleiben neutrale
Vorsitzende unberiicksichtigt.”

§ 2 der Anlage 8, Versorgungsordnung Azu
den AVR wird unter Beifiigung eines neuen
Absatzes 2 wie folgt gefasst:

»§ 2 Ausnahmeregelung

(1) 'Die Versicherung bei der Zusatzversor-
gungskasse entfillt fiir Mitarbeiter, die
bei einem Dienstgeber beschéftigt sind,
der Beteiligter ist bei einer Zusatzversor-
gungseinrichtung, mit der die Zusatzver-
sorgungskasse ein Uberleitungsabkom-
men abgeschlossen hat oder ein solches
abschliefen kann, fiir die Dauer der Ver-
sicherung bei dieser Zusatzversorgungs-
einrichtung. 2Die Anspriiche dieser Mit-
arbeiter bestimmen sich ausschlieBlich
nach der Satzung der jeweiligen Zusatz-
versorgungseinrichtung.

(2) 'Soweit ein Dienstgeber die Versorgung
der Mitarbeiter fiir Alter und Invaliditét
abweichend von § 1 iiber eine kommuna-
le oder andere Zusatzversorgungsein-
richtung i. S. d. Absatzes 1 veranlasst,
findet § 1a mit Ausnahme von dessen
Absitzen 6 und 7 entsprechende Anwen-
dung. 2Dies gilt auch, wenn diese Zusatz-
versorgungseinrichtung durch Umlagen
oder im Kombinationsmodell dazu zu-
sdtzlich kapitalgedeckt durch Zusatzbei-
trdge finanziert ist. 3Die Hohe und Art
des Eigenbetrages richten sich nach der
Satzung und den dazu ergangenen Aus-
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fiihrungsbestimmungen der jeweiligen
Zusatzversorgungeinrichtung sowie den
ihnen jeweils zugrunde liegenden Rege-
lungen des Tarifvertrages iiber die be-
triebliche Altersversorgung der Beschaf-
tigten - des offentlichen Dienstes
(Tarifvertrag Altersversorgung — ATV),
des Tarifvertrages iiber die zuséitzliche
Altersvorsorge der Beschéftigten des 6f-
fentlichen Dienstes - Altersvorsor-
ge-TV-Kommunal (ATV-K) - und ent-
sprechender arbeitsrechtlicher
Regelungen und Tarifvertrdge nach dem
Arbeitsrechtsregelungsgrundsitzegesetz
— ARGG-EKD:“

XIII.  Anlage 14 zu den AVR

Die Bundeskommission fasst § 7 Absatz 1 Buch-

stabe a) und Buchstabe b) der Anlage 14 zu den

AVR wie folgt neu und legt die folgenden. Werte

als mittlere Werte fest:

»(1) Das Urlaubsgeld betréigt

a) fiir die am 1. Juli vollbeschéftigten Mitarbei-

~ ter der Vergiitungsgruppen 1 bis 5b der Anla-
gen 2, 2b und 2d zu den AVR und der Vergii-
tungsgruppen Krl14 bis Kr7 der Anlagen 2a und
2c zu den AVR .

| ab 1. Juni 2016

b) fiir die am 1. Juli vollbeschéftigten Mitarbei-
ter der Vergiitungsgruppen 5c bis 12 der Anla-
gen 2, 2b und 2d zu den AVR und der Vergii-
tungsgruppen Kré bis Krl der Anlagen 2a und
2c zu den AVR

300,64 Euro |-

XV.  Anlage 22 zu den AVR
Die Bundeskommission fasst § 6 der Anlage 22
zu den AVR wie folgt neu:

»(2) Diese Regelung tritt zum 1. April 2012 in Kraft
und ist bis zum 31. Dezember 2017 befristet.”
XVI. Anlage 23 zu den AVR

Die Bundeskommission fasst § 3 Absatz 1 Satz
4 der Anlage 23 zu den AVR wie folgt neu:

»'Im Jahr 2016 und 2017 betrégt die Vergiitung
abweichend von Satz 1 93,00 v. H. der festge-
legten Vergiitung nach Vergiitungsgruppe 11
Stufe 1 der zum jeweiligen Zeitpunkt geltenden
Regelvergiitungstabelle in Anlage 3 zu den
AVR ‘ '

XVII. Anlage 25 zu den AVR

Die Bundeskommission fasst § 4 der Anlage 25
zu den AVR wie folgt neu:

»Diese Regelung tritt zum 1. Januar 2014 in
Kraft.“

XVIIL. Anlage 31 zu den AVR

Die Bundeskommission legt in § 14 Absatz 4
Satz 2 der Anlage 31 zu den AVR die folgenden
mittleren Werte fiir die Garantiebetrége fest:

. ,?Betrigt der Unterschiedsbetrag zwischen
dem derzeitigen Tabellenentgelt und dem Tabel-
lenentgelt nach Satz 1

in den Entgeltgruppen 1 bis 8 weniger als

| ab 1. Juni 2016 | 57,63 Euro |

ab 1. Juni 2016 390,83 Euro |
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XIV. Anlage 17a zu den AVR
Die Bundeskommission fasst § 1 Abs. 2 der An-
lage 17a zu den AVR wie folgt neu:

»(2) Diese Regelung gilt fiir Mitarbeiter, die bis
zum 31. Dezember 2018 die jeweiligen Voraus-
setzungen dieser Regelungen erfiillen und de-

~ren Altersteilzeitdienstverhiltnis oder deren
flexible Altersarbeitszeit vor dem 1. Januar
2019 begonnen hat.“
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bzw. in den Entgeltgru;;pen 9 bis 15 weniger als

| ab 01. Juni 2016 | 92,22 Euro |

so erhélt der Mitarbeiter wihrend der betreffenden Stu-
fenlaufzeit anstelle des Unterschiedsbetrags einen Ga-
rantiebetrag von monatlich

in den Entgeltgruppen 1 bis 8

| ab 1. Juni 2016 | 57,63 Euro |

bzw. in den Entgeltgruppen 9 bis 15

| ab 1. Juni 2016 ] 92,22 Buro |
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XIX. Anlage 32 zu den AVR

Die Bundeskommission legt in § 14 Absatz 4
der Anlage 32 zu den AVR die folgenden mittle-
ren Werte fiir die Garantiebetrége fest:

2 Betrdgt der Unterschiedsbetrag zwischen
dem derzeitigen Tabellenentgelt und dem Tabel-
lenentgelt nach Satz 1

in den Entgeltgruppen 1 bis 8 weniger als

| ab 1. Juni 2016 | 57,63 Euro |

bzw. in den Entgeltgruppen 9 bis 15 weniger als

| ab 1. Juni 2016 | 92,22 Euro |

so erhilt der Mitarbeiter wahrend der betreffenden Stu-
fenlaufzeit anstelle des Unterschiedsbetrags einen Ga-
rantiebetrag von monatlich

in den Entgeltgruppen 1 bis 8

| ab 1. Juni 2016 | 57,63 Euro |
bzw. in den Entgeltgruppen 9 bis 15
| ab 1. Juni 2016 [ 92,22 Euro |

«

XX.  Anlage 33 zu den AVR

Die Bundeskommission legt in § 13 Absatz 4
Satz 2 der Anlage 33 zu den AVR die folgenden
mittleren Werte fiir die Garantiebetrige fest:

,»’Betrdgt der Unterschiedsbetrag zwischen
dem derzeitigen Tabellenentgelt und dem Tabel-

lenentgelt nach Satz 1

in den Entgeltgruppen 1 bis 8 weniger' als

| ab 1. Juni 2016 ] 57,63 Euro |

bzw. in den Entgeltgruppen 9 bis 15 weniger als

| ab 1. Juni 2016 | 92,22 Euro |

so erhélt der Mitarbeiter wahrend der betreffenden Stu-
fenlaufzeit anstelle -des Unterschiedsbetrags einen Ga-
rantiebetrag von monatlich

in den Entgeltgruppen 1 bis 8

ab 1. Juni 2016 57,63 Euro
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bzw. in den Entgeltgruppen 9 bis 15

ab 1. Juni 2016 92,22 Euro
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XXI. In-Kraft-Treten

Dieser Beschluss tritt zum 1. Juni 2016 in Kraft.
Abweichend davon tritt Ziffer XII Nr. 3 b) des
Beschlusses in dem Monat in Kraft, in dem die
Werte zur Hohe aller Vergiitungs- und Entgelt-
werte dieses Beschlusses durch Beschluss der
Regionalkommission innerhalb der von der
Bundeskommission festgelegten Bandbreite in
Kraft treten. Abweichend davon tritt Ziffer XVI
des Beschlusses zum 1. Januar 2017 nur dann in
Kraft, wenn der Ausschuss Fahrdienste bis zur
Sitzung der Bundeskommission am 8. Dezem-
ber 2016 keine Einigung fiir einen weiteren
Zwischenschritt in der Vergiitung erzielt hat.

B. Weitere Beschliisse

I. Abschaffung des § 2a AT AVR - Ubergangsregelung
fiir die Region Ost

1. 'Im Allgemeinen Teil der AVR wird § 2a gestri-
chen.

2. Weihnachtszuwendung und Jahressonderzah-
lung

a. In Abschnitt XIV der Anlage 1 zu den AVR
wird die Anmerkung 2 wie folgt ergénzt:

',,Anmerkung 2:

Fiir das Gebiet der Bundesldnder Mecklen-
burg-Vorpommern, Brandenburg, Sach-
sen-Anhalt, Thiiringen und Sachsen sowie in
dem Teil des Landes Berlin, in dem das
Grundgesetz bis einschlieBlich 2. Oktober
1990 nicht galt, soweit es zu den (Erz-)Bistii-
mern Berlin, Dresden- Meiflen, Erfurt, Gor-
litz, Hamburg und Magdeburg gehort, be-
trdgt abweichend von Satz 1 der
Bemessungssatz fiir die Weihnachtszuwen-
dung 57,50 v. H. Fiir die Berechnung ist auf
die Tabellen des Tarifgebiets West der Regio-
nalkommission Ost abzustellen.

Anmerkung 2:

Fiir das Gebiet der Bundesldnder Hamburg,
Schleswig- Holstein, sowie fiir den Teil des
Landes Berlin, in dem das Grundgesetz be-
reits vor dem 3. Oktober 1990 galt, betrédgt
abweichend von Satz 1 der Bemessungssatz
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b)

c)

d)

e)
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fir die Weihnachtszuwendung 78,47 v. H.

In Anlage 31 zu den AVR wird in § 16 Ab-
satz 3 der folgende neue Satz 2 eingefiigt:

,,2Fiir die Berechnung ist auf die Tabellen des
Tarifgebiets West der Regionalkommission
Ost ohne Hamburg abzustellen.“

In Anlage 32 zu den AVR wird in § 16 Ab-
satz 3 der folgende neue Satz 2 eingefiigt:

,,2Fiir die Berechnung ist auf die Tabellen des
Tarifgebiets West der Regionalkommission

‘Ost abzustellen.

In Anlage 33 zu den AVR wird in § 15 Ab-
satz 3 der folgende neue Satz 2 eingefiigt:

,,2Fiir die Berechnung ist auf die Tabellen des
Tarifgebiets West der Regionalkommission
Ost abzustellen.“

Versorgungsordnung

(1) In Anlage 8 Versorgungsordnung A zu
den AVR wird ein neuer § 10 , Weitere
Regelungen“ eingefiigt:

»Diese Bestimmungen finden im Gebiet
der Bundesldnder Mecklenburg-Vorpom-
mern, Brandenburg, Sachsen-Anhalt,
Thiiringen und Sachsen sowie in dem
Teil des Landes Berlin, fiir den das
Grundgesetz bis einschlieflich 2. Okto-
ber 1990 nicht galt, ab 1. Januar 1997
Anwendung.“ '

(2) In Anlage 8 Versorgungsordnung B zu

den AVR wird ein neuer § 9 ,,Weitere Re-"

gelungen® eingefiigt:

»Diese Bestimmungen finden im Gebiet
der Bundesldnder Mecklenburg-Vorpom-
mern, Brandenburg, Sachsen-Anhalt,
Thiiringen und Sachsen sowie in dem
Teil des Landes Berlin, fiir den das
Grundgesetz bis einschlieflich 2. Okto-
ber 1990 nicht galt, ab 1. Januar 1997
Anwendung.“

(3) In Anlage 8 Versorgungsordnung B zu
den AVR wird die Ubergangsregelung zu
Abs.2 des § 4 wie folgt neu formuliert:

,»Fur Einrichtungen im Gebiet der Bun-
desldnder
Brandenburg, Sachsen-Anhalt, Thiirin-
gen und Sachsen sowie in dem Teil des
Landes Berlin, in dem das Grundgesetz
bis einschlieflich 2. Oktober 1990 nicht

Mecklenburg-Vorpommern,

f)

8)

galt, ist der Beitrag der Zusatzversiche-
rung mit einem Beitragssatz in Hohe von
1,5 v.H. zu berechnen*

Anerkennung von Wehrdienstzeiten

Im Allgemeinen Teil der AVR wird § 11a Ab-
satz 5 Buchstabe a wie folgt neu gefasst:

,»a) die Zeiten erfiillter Dienstpflicht in der
Bundeswehr, Zeiten des zivilen Ersatzdiens-
tes nach dem Gesetz iiber den zivilen Ersatz-
dienst und Zeiten des Zivildienstes nach dem
Zivildienstgesetz, sowie Zeiten einer Tatig-
keit als Entwicklungshelfer, soweit diese
vom Wehr- oder Zivildienst befreit, sowie in
der DDR erbrachte Zeiten des Grundwehr-
dienstes, des Wehrersatzdienstes, soweit
dieser die Zeit des Grundwehrdienstes be-
trug, sowie Haftzeiten wegen Verweigerung
des Wehrdienstes und eine daran anschlie-
Bende Ableistung des Grundwehrdienstes
der DDR“ ’

Beihiife.

In Anlage 11 zu den AVR wird der folgende
neue Absatz 8 eingefiigt:

»(8) Diese Anlage findet keine Anwendung
im Gebiet der Bundeslinder Mecklen-
burg-Vorpommern, Brandenburg, Sach-
sen-Anhalt, Thiiringen und Sachsen sowie in
dem Teil des Bundeslandes Berlin, fiir den
das Grundgesetz bis einschlieflich 2. Okto-
ber 1990 nicht galt.“

h) Diese Regelung tritt zum 1. Juli 2016 in

Kraft.

II. Abschaffung der Anlage 12 zu den AVR — Bewer-
tung der Unterkiinfte fiir Mitarbeiter

1. Die Anlage 12 zu den AVR ,,Bewertung der Un-

terkiinfte fiir Mitarbeiter* entfillt.

2. Dieser Beschluss tritt zum 1. Juli 2016 in

Kraft.

. Anderung der Anlage 7b zu den AVR - Besondere
Regelungen fiir Praktikanten

In Abschnitt A der Anlage 7b zu den AVR wird
§ 2 wie folgt neu gefasst:

»§ 2 Vergiitung
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(1) *Praktikanten, die nach § 22 Abs. 1 Satz 2
Mindestlohngesetz (MiLoG) als Arbeitnehmer
gelten, erhalten eine Vergiitung in Hohe des
Mindestlohns nach § 1 Abs. 2 MiLoG.

. (2) *Praktikanten, die nach § 22 Abs. 1 Satz 2
MiLoG nicht als Arbeitnehmer gelten, haben
Anspruch auf eine angemessene Vergiitung.
2Der Dienstgeber hat bei der Entscheidung der
Angemessenheit der Vergiitung einen Ermes-
sensspielraum. 3Bei der Ausiibung des Ermes-
sens sind die Vorbildung des Praktikanten so-
wie die Art und Dauer des Praktikums zu
beriicksichtigen. “Ist die Vergiitung nicht fiir ei-
nen ganzen Monat zu zahlen, gilt § 18 Abs. 1
Satz 2 BBiG entsprechend.”

2. Dieser Beschluss tritt zum 1. Juli 2016 in
Kraft. :

IV. Anderung des § 12 des Abschnitts B IT der Anlage 7
zu den AVR - Verlangerung der Regelung fiir die
Ausbildung von Notfallsanitdtern

1. In § 12 des Abschnitts B II der Anlage 7 zu den
AVR wird die Datumsangabe ,,31. Dezember
2016“ durch die Datumsangabe ,,31. Dezember
2019 ersetzt.

2. Dieser Beschluss tritt zum 1. Juli 2016 in
Kraft. '

Artikel IT
Inkraftsetzung

Gemif § 18 der Ordnung der Arbeitsrechtlichen Kom-
mission in Verbindung mit den Richtlinien fiir die In-
kraftsetzung der Beschliisse der Arbeitsrechtlichen
Kommission des Deutschen Caritasverbandes e. V.
durch die Diozesanbischofe, werden hiermit die in dem
vorstehenden Artikel I genannten Beschliisse der Bun-
deskommission der Arbeitsrechtlichen Kommission des
Deutschen Caritasverbandes e. V. vom 16.06.2016 fiir
die Diozese Fulda in Kraft gesetzt.

Soweit die Beschliisse auf die entsprechenden Anlagen
und Tabellen Bezug nehmen, wird auf die entsprechen-
de amtliche Veroffentlichung dieser Materialien in den
amtlichen Bldttern des Deutschen Caritasverbandes e.
V. verwiesen. Diese Veroffentlichungen sind Bestand-
teil der Inkraftsetzung.

i

Bischof von Fulda

Fulda, 12.09.2016
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Nr. 118 Bekanntgabe der Dienstgebervertreter der

Bistums-KODA Fulda

Hiermit wird bekannt gegeben, dass der Generalvikar,
Prof. Dr. Gerhard Stanke, folgende Dienstgebervertre-
ter fiir die kommende Amtsperiode der Bistums-KODA
Fulda berufen hat:

Engel, Winfried

Geschiftsfiihrer der
Marianum gGmbH Fulda

Vorstandssprecher der
Stiftung Marienschule
Fulda

Rechtsdirektorin

Geschiftsfithrer des
Caritasverbandes fiir
die Regionen Fulda und
Geisa

Ltd. Personaldirektor
Ltd. Finanzdirektor

Dombkapitular
Leiter der Abteilung
Pastorale Dienste

Keller, Silke

Reuter, Christian

Schnarr, Jorg
Stanke, Gerhard
Steinert, Christof

Nr. 119  Kollekte fiir Gefidngnisseelsorge im Bistum

Fulda am 13. November 2016

Die Gefingnisseelsorge gehort zu den urspriinglichen
Feldern kirchlicher Arbeit. Auf dem Gebiet des Bistums
Fulda gibt es 5 Gefidngnisse: Fulda, Hiinfeld, Kassel,
Kaufungen und Schwalmstadt mit ungefdhr 1.100 Ge-
fangenen. Mehrere Pfarrer im Nebenamt, ein Diakon,
ein Pastoralreferent und zwei GemeindereferentInnen
verrichten dort ihren seelsorglichen Dienst. Sie spenden
Sakramente und feiern Gottesdienste, bieten Ge-
spriachskreise und Einzelgespriche an und begleiten die
Familien der Inhaftierten. Auferdem werden ehren-
amtliche Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen unterstiitzt.
Die Gefingnisseelsorge richtet sich auch an die Be-
diensteten in den Anstalten.

Papst Franziskus hat in diesem Jahr der Barmherzigkeit
den 6. November zum ,,Tag der Gefangenen® erkldrt.
Deshalb soll eine Sonderkollekte fiir die Gefidngnisseel-
sorge stattfinden. Die Kollekte soll der direkten Unter-
stiitzung der Gefangenen und ihrer Familien dienen
und Projekte, die den Ausbau und Erhalt der Sozialkon-
takte fordern, unterstiitzen. _

Kontakt zur Gefdngnisseelsorge: Michael Kullinat,
Seelsorger JVA Schwalmstadt, Vorsitzender der hessi-
schen Landeskonferenz der katholischen Gefédngnis-
seelsorge, Tel.: 06691/77-250; michael kullinat@pasto-
ral.bistum-fulda

Dies ist in diesem Jahr der Barmherzigkeit eine zusétz- -
liche Kollekte, die nicht im Kollektenplan 2016 aufge-
fiihrt ist. Sie wird fiir Sonntag, den 13. November 2016
angeordnet und ist in allen Gottesdiensten, einschl. der

\
\
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Vorabendmessen zu halten. Bitte die Kollekte an die
Bistumskasse Fulda iiberweisen

(IBAN: DE 1553 0501 8000 0000 2266, SWIFT: HE-
LADEF1FDS), mit Angabe der Kollektennummer 1638
iiberweisen.

Nr. 120 Ehevorbereitungskurse 2017

in der Region Fulda

»JA! Wir trauen uns.“ — Auf eine Vielzahl von Angebo-
ten zur Ehevorbereitung 2017 in der Region Fulda weist
der dem Amtsblatt beigelegte Flyer hin.

Weitere sind zu beziehen bei: Bischofliches Generalvi-
kariat, Familienseelsorge, 0661/87-353, seelsorge @bis-
tum-fulda.de .

Nr. 121 Mitgliedsbeitrige und Spenden fiir

Bonifatiuswerk/Diaspora-Kinderseelsorge

Das Bonifatiuswerk der Deutschen Katholiken bittet,
die Mitgliedsbeitrédge und Spenden zur Unterstiitzung
der Diaspora-Kinderseelsorge auf das Konto

Bonifatiuswerk der Deutschen Katholiken
Diaspora-Kinderhilfe

Kamp 22

33098 Paderborn

Bank fiir Kirche und Caritas Paderborn
IBAN: DE50472603070050000500

BIC: GENODEM1BKC

zu iiberweisen. Es wird gebeten, auf dem Uberweisungs-
abschnitt neben dem Verwendungszweck auch die Post-
leitzahl, den Ort, die Pfarrei und die Dizese anzugeben.

Der bevorstehende Jahresabschluss, mehr noch die
rechtzeitige Hilfe fiir die Kinderseelsorge, namentlich
in der Diaspora der neuen Bundesldnder, erfordert, dass
die Gelder ohne Verzogerung wirksam werden.

Nr. 122  Jahresabschluss 2016 des Papstlichen

Missionswerkes der Kinder in Deutschland

Das Kindermissionswerk bittet die Pfarrimter, Mit-
gliedsbeitrage, Messstipendien, Taufgaben, Gaben zum
Fest des hl. Martin, Patenschaftsgaben und sonstige
Spenden auf das folgende Konto zu iiberweisen:

Kindermissionswerk ,,Die Sternsinger* e.V.
Stephanstrafle 35

52064 Aachen

Pax-Bank eG

IBAN: DE95 3706 0193 0000 0010 31
BIC: GENODED1PAX

Es wird gebeten, auf dem Uberweisungstridger neben

dem Verwendungszweck auch die Postleitzahl, den Ort
und die Pfarrei anzugeben.
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Nr. 123  Direktorium der Diozese Fulda 2017

Das Direktorium der Didzese Fulda fiir das Jahr 2017
liegt ab dem 31. Oktober in der Exposition des Bischof-
lichen Generalvikariates zur Abholung bereit. Ab etwa
Mitte November ist es auch auf der Homepage des Bis-
tums Fulda als PDF-Datei zu finden unter www.direkto-
rium.bistum-fulda.de oder www.bistum-fulda.de > Bis-
tum > Direktorium. Hier kann es bis zur DIN A 4 Grofle
eingesehen und ausgedruckt werden, was die Lesbar-
keit vor allem des Kleingedruckten erleichtert.

Nr. 124  Zihlung der sonntiglichen Gottesdienstteil-

nehmer am 13. November 2016

Laut Beschluss des Stdndigen Rates der Deutschen
Bischofskonferenz vom April 1992 (Prot. Nr. 5) sollen
fiir die Zwecke der kirchlichen Statistik Deutschlands
die Gottesdienstteilnehmer einheitlich am zweiten
Sonntag im November (13.11.2016) gezihlt werden. Zu
zéhlen sind alle Personen, die an den sonntéglichen HI.
Messen (einschl. Vorabendmesse) teilnehmen. Mitzu-
zdhlen sind auch die Besucher der Wort- oder Kommu-
niongottesdienste, die anstelle einer Eucharistiefeier
gehalten werden. Zu den Gottesdienstteilnehmern zih-
len auch die Angehdorigen anderer Pfarreien
(z. B. Wallfahrer, Seminarteilnehmer, Touristen und
Besuchsreisende).

Das Ergebnis dieser Zdhlung ist am Jahresende in den
Erhebungsbogen der kirchlichen Statistik fiir das Jahr
2016 unter der Rubrik ,,Gottesdienstteilnehmer am
zweiten Sonntag im November“ (Pos. 3) einzutragen.

Theologische Fakultit Fulda:
Neuwahl des Rektors und Bestitigung des
Prorektors

Nr. 125

Der Grofkanzler der Theologischen Fakultit Fulda
hat nach der Wahl durch die Fakultitskonferenz der
Theologischen Fakultit Fulda und.der Bestétigung
durch die Kongregation fiir das Katholische Bildungs-
wesen fiir die Amtszeit vom 01.10.2016 bis 30.09.2018

Prof. Dr. Christoph G. Miiller
zum Rektor ernannt.
Gleichzeitig wurde

Prof. Dr. Gregor M. Predel

als Prorektor wiedergewahlt und bestitigt.

116




Nr.126 Personalien

— Geistliche —

Ernennungen

B e st, Alexander, Kaplan, Stadtallendorf, Heilig
Geist, unter Beibehaltung des Titels ,,Kaplan“ zum Sub-
sidiar der Pfarrei Heilig Geist in Stadtallendorf:
01.09.2016

Borta, Peter, Pfarrer, Hiinfeld, zum Moderator des
Pastoralverbundes St. Benedikt Hiinfelder Land, fiir die
Dauer von weiteren fiinf Jahren: 16.10.2016

Kawollek, Mario, Pfarrer, Eschwege, zum Mode-

rator des Pastoralverbundes St. Gabriel Werra-Meifner,
fiir die Dauer von weiteren fiinf Jahren: 15.09.2016

Kremer, Jan, Pfarrer, Petersberg, zum Moderator
des Pastoralverbundes St. Lioba Petersberg/Fulda, fiir
die Dauer von weiteren fiinf Jahren: 01.10.2016

Schiller, lic. theol. Bernhard, Msgr., Pfarrer, Bad
Hersfeld, zum Moderator des Pastoralverbundes St.
Lullus Hersfeld-Rotenburg, fiir die Dauer von weiteren
fiinf Jahren: 16.10.2016

M e ¢, Karel Frantisek Stepan, Frater, zur Mitarbeit
in den Pfarreien Petersberg, St. Peter und Fulda St. Pau-
lus, im Rahmen seines Pastoraljahres, Dienstort: Pe-
tersberg: 01.09.2016

Beauftragung

Tabor, Roman, Pfarrer, zum Seelsorger fiir die
Katholiken polnischer Muttersprache im Bereich des
Dekanats Marburg-Amoéneburg und als Subsidiar im
Pastoralverbund Maria Bild Stadtallendorf-Neustadt,
mit Dienstort in der Stadtallendorf, Heilig Geist. Wohn-
sitz: Niederklein: 01.10.2016

Entpﬂichtﬁngen

Héigele, ,Dr Paulus OFM, Fulda, als Subsidiar in
den Pfarreien Johannesberg, St. Johannes d. Tdufer und
Bronnzell, St. Peter: 30.09.2016

Hégele, Dr. Paulus OFM, Fulda, von den Aufgaben

als Kuratorenmitglied in den Stiftungen Marienschule
Fulda und Marianum Fulda: 01.10.2016

117

— Hauptamtliche Laien im Pastoralen Dienst —
Versetzung

M ar x, Brigitta, Gemeindereferentin, Kassel, Hoch-
schulgemeinde, in den Pastoralverbund St. Elisabeth
von Thiiringen Marburg, Pfarramt Marburg, St. Johan-
nes Ev.,, Dienstort: Marburg, St. Johannes Ev.
15.09.2016
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