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AKTIVA

A. Anlagevermadgen

I. Immaterielle Vermégensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten

H. Sachanlagen
1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieRlich der Bauten auf fremden Grundsticken
2. Technische Anlagen und Fahrzeuge
3. Betriebs- und Geschéftsausstattung

1li. Finanzanlagen
1. Beteiligungen
2. Wertpapiere des Anlagevermigens
3. Sonstige Ausleihungen

B. Umilaufvermégen
I. Forderungen und sonstige Vermbgensgegenstinde

1. Forderungen aus Kirchensteuern
Forderungen gegeniiber der offentlichen Hand

2
3. Forderungen gegeniiber nahestehenden Korperschaften
4

Sonstige Forderungen und Vermbgensgegenstdnde

Hl. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

EUR

84.006.962,85
427.065,00
770.316,00

2.480.807,46
580.769.409,23
4.586.182,89

Bilanz zum 31. Dezember 2020
Bistum Fulda Kd6R, Paulustor 5, 36037 Fulda

EUR

125.017,00

85.204.343,85

587.836.399,58

1.557.562,19
1.725.908,22
985.643,24

1.901.368,02

6.170.482,67

Vorjahr
EUR EUR

180.587,00

84.768.293,86
443.305,00
737.894,00

2.480.807,46
574.783.868,77

673.165.760,43 4.696.883,06

4.038.773,36
1.767.036,52

768.911,34
1.866.541,73

51.706.793,49 51.587.906,66

3.399.726,32 2.197.151,11

PASSIVA

A. Eigenkapital

1. Bistumskapital
. Zweckgebundene Riicklagen
1. Rucklage fir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen
2. Sonstige zweckgebundene Riicklagen
1. Sonderriicklagen
1. Riickiage Baufonds
2. Sonstige Sonderriicklagen

V. Aligemeine Riicklagen

V. Bilanzgewinn

. Sonderposten aus zweckgebundenen Riicklagen

. Riickstellungen

1. Ruckstellungen fir Pensionen und hnliche Verpflichtungen
2. Sonstige Riickstellungen

. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegentiber der 6ffentlichen Hand
Verbindlichkeiten gegeniiber nahestehenden Kérperschaften
Sonstige Verbindlichkeiten

woe W

Rechnungsabgrenzungsposten

728.272.280,24 730.317.959,87

EUR

62.873.667,49

2.460.223,20

178.545.865,77

6.368.845,72

EUR

37.034.340,34

65.333.890,69

184.914.711,49

130.555.737,95

0,00

224.666.157,00

66.359.033,98

10.289.403,97
4.555.398,78
78.137,83
2.250.351,59
94.441,58

Anlage 1

Vorjahr
EUR EUR

37.034.340,34

78.066.975,56
2.461.020,15

177.189.978,85
6.280.332,40
130.555.737,95

417.838.680,47 6.133.072,40

2.115.666,65 1.939.738,51

210.210.890,00

291.025.190,98 62.152.302,31

11.681.791,13

4.553.472,77

92.159,35

1.675.590,51

17.267.733,75 265.894,53
25.008,39 24.663,11

728.272.280,24 730.317.959,87




Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2020
Bistum Fulda KdoR, Paulustor 5, 36037 Fulda

1. Betriebsergebnis
1. Ertrédge
a. Ertrdge aus Kirchensteuern
b. Ertrédge aus Zuwendungen und Zuschiissen

c. Sonstige Ertrage

2. Aufwendungen

a. Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen

b. Personalaufwand
davon Léhne und Gehdlter
davon soziale Abgaben

¢. Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstéande
des Anlagevermégens und Sachanlagen

d. Sonstige Aufwendungen
Zwischenergebnis Betriebsergebnis
11, Finanzergebnis

1. Ertrdge

a. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen
des Finanzanlagevermdogens

b. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrége

2. Aufwendungen
a. Abschreibungen auf Finanzanlagen

b. Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Zwischenergebnis Finanzergebnis

Ergebnis der gewbhnlichen Geschéftstitigkeit

Hi. Steuern

1. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
2. Sonstige Steuern

Jahresfehlbetrag

1V. Gewinnvortrag

V. Entnahmen aus Riicklagen

Vi. Einstellungen in Riicklagen

Bilanzgewinn

Anlage 2

Vorjahr
EUR EUR EUR

99.120.221,68 111.783.818,07
24.662.477,40 23.604.191,56
10.206.541,79 133.985.240,87 13.202.316,11
-48.011.578,74 -43.177.404,02
-65.161.945,77 -64.697.065,17
-55.546.933,70 -55.449.210,61
-9.615.012,07 ~9.247.854,56
-2.822.241,79 -2.732.042,34
-18.044.621,00 -134.040.387,30 -24.308.090,05
-51.146,43 13.675.724,16
2.152.893,62 8.862.247,63
132.068,05 2.284.961,67 335.053,03
-379.167,00 -300.000,00
-21.737.284,57 -22.116.451,57 -23.019.859,88
-19.831.489,90 -14.122.559,22
-19.882.636,33 -446.835,06
-143,66 52,40
2,81 0,00
~-19.882.777,18 -446.782,66
6.133.072,40 7.859.610,51
15.358.859,47 3.837.784,71
-1.609.154,69 -5.117.540,16
0,00 6.133.072,40




Anlage 3
Anhang 2020
Bistum Fulda Kd&R, Paulustor 5, 36037 Fulda

Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss fiir das Jahr 2020 wurde nach den Vorschriften des HGB fiir groRe Ka-
pitalgesellschaften und den Grundsatzen ordnungsgemafer Buchfilhrung sowie den ergan-
zenden Regelungen der Haushalts- und Rechnungslegungsordnung fiir das Bistum Fulda
(HRO) und den Durchfiihrungsbestimmungen zur Haushalts- und Rechnungslegungsord-
nung fur das Bistum Fulda tber Bilanzierung und Haushaltsvolizug (DB Bilanzierung) aufge-
stellt. Die Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung lehnt sich an die Vor-
gaben des HGB an, wurde aber in Abstimmung mit dem Prifungsausschuss des Kirchen-
steuerrates im Jahr 2016 zur Verbesserung der Verstandlichkeit auf bistumsspezifische Be-
lange angepasst.

Der vorliegende Jahresabschiuss umfasst die Vermégensmassen und die Buchfiihrung der
beiden Rechtstrager Bistum Fulda Kd6R und Bischéflicher Stuhl zu Fulda KdoR, zwei je ei-
genstandige Koérperschaften des offentlichen Rechts. Haushaltsplanung und Jahresab-
schlussarbeiten sowie die unterjahrige Buchfiihrung werden fir beide Kérperschaften ge-
meinsam abgewickelt. Die gemeinsame Verwaltung beider juristischer Personen wurde aus
der kameralen Buchungszeit Ubernommen und 2013 ausdriicklich fur die kaufménnische
Buchfiihrung durch Bischof Heinz Josef Algermissen bestéatigt.

Erlduterungen zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Bei der Aufstellung der Bilanz wurden folgende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
angewandt:

Haushalts- und Jahresrechnung incl. Bilanz bilden die wirtschaftlichen Eigentumsverhaltnis-
se und die Wirtschaftsbeziehungen von Bistum und Bischéflichem Stuhl zu anderen nahe-
stehenden und fremden Rechtstréagern ab. Somit wurde in der Bilanz das wirtschaftliche Ei-
gentum des Bistums und des Bischéflichen Stuhls zu Fulda vollstandig abgebildet.

Das Sachanlagevermégen ist zu den Anschaffungs- oder Herstellungskosten unter Berlick-
sichtigung von Abschreibungen auf abnutzbare Vermdgensgegensténde bewertet.

Unbebaute oder bebaute Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte wurden bei fehlenden
Anschaffungskosten mit dem Zeitwert zum 01.01.2014 bewertet (geméal Bodenrichtwert-
informationssystem BORIS).

Die planmaRigen Abschreibungen auf das Anlagevermégen wurden wie folgt vorgenommen:

Immaterielle Vermégensgegenstande werden linear mit einem Abschreibungssatz von 20 %
abgeschrieben.

Wohn- und Verwaltungsgebaude werden unter Zugrundelegung einer Gesamtnutzungsdauer
von grundsétzlich 50 Jahren linear abgeschrieben.

Bildungshéauser und Schulgebsdude werden unter Zugrundelegung einer Gesamtnutzungs-
dauer von 33,3 Jahren linear abgeschrieben (Abschreibungssatz 3 % p.a.).



Andere Anlagen und die Betriebs- und Geschéaftsausstattungen werden unter Bericksichti-
gung der betriebsgewohnlichen Nutzungsdauer grundsatzlich planmagig linear abgeschrie-
ben.

Sakral genutzte Geb&dude werden mit einem Wert von 1 € bewertet. Es erfolgen keine Zu-
oder Abschreibungen. Aufwendungen fiir bauliche MalRnahmen werden im Jahr der Verwirk-
lichung als Aufwand gebucht.

Gegenstande mit Anschaffungs- und Herstellungskosten tber 250 € netto (297,50 € brutto)
bis 800 € netto (952 € brutto) gelten als Geringwertige Wirtschaftsgiter, die im Jahr der An-
schaffung vollstédndig abzuschreiben sind.

Kunstgegenstande sind im Jahr des Zugangs in voller Héhe abzuschreiben.

Beteiligungen sind mit den Anschaffungskosten ausgewiesen, soweit keine Wertminderun-
gen auf den beizulegenden Wert vorgenommen werden mussten.

Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten bzw. im Fall einer dauernden Wertminderung mit
dem niedrigeren beizulegenden Wert bewertet (gemildertes Niederstwertprinzip). Bei einer
bezogen auf die Anschaffungskosten kontinuierlichen Kurswertminderung vom 01.01. bis
31.12. eines Rechnungsjahres um mehr als 15 % wird von einer dauerhaften Wertminderung
ausgegangen. In diesem Fall ist auf den Kurswert zum Bilanzstichtag abzuschreiben.

Vorrate werden wegen Geringflgigkeit nicht bilanziert. Aufwendungen werden im Jahr der
Anschaffung in voller H6he angesetzt.

Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstdnde werden zum Nennwert bilanziert. Er-
kennbare Risiken werden bei Bedarf durch Einzelwertberichtigungen beriicksichtigt.

Auf die Einbeziehung von Barkassenbestdnden von Bistumseinrichtungen aullerhalb des Bi-
schoflichen Generalvikariats mit einer Héhe von maximal 2.000 € kann verzichtet werden.

Als Aktiver oder Passiver Rechnungsabgrenzungsposten werden grundséatzlich Ausgaben
oder Einnahmen vor dem Abschlussstichtag beriicksichtigt, soweit sie Aufwand oder Ertrag
fur eine bestimmte Zeit danach darstellen. Diese werden mit dem Nennwert ausgewiesen.

Rickstellungen fur Pensionen und dhnliche Verpflichtungen werden auf der Grundlage ver-
sicherungsmathematischer Berechnungen mit dem Erfullungsbetrag bewertet, der nach ver-
ninftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist unter Berlicksichtigung der auf das Bis-
tum angepassten Richttafeln 2018 G von Prof. Dr. Heubeck mit 15 Jahren Generationenver-
schiebung. Die Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen werden pauschal
mit dem von der Deutschen Bundesbank verdffentlichten durchschnittlichen Marktzins der
vergangenen 10 Jahre abgezinst, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit von 15
Jahren ergibt (§ 253 Abs. 2 Satz 2 HGB). Der Zinssatz betrug zum Bilanzstichtag 2,30 %
(Vorjahr 2,71 %). Bei der Ermittlung der Ruckstellungen fur Pensionen und &hnliche Ver-
pflichtungen wurden eine jahrliche Besoldungsdynamik von 1,40 % in 2021, danach von 2 %
und eine Versorgungsdynamik von jahrlich 1,40 % in 2020, danach von 2 % zugrunde ge-
legt.

Die sonstigen Rickstellungen werden in Héhe des Erfllllungsbetrages angesetzt, der nach
verniinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist.

Verbindlichkeiten sind mit ihrem ErfUllungsbetrag angesetzt.



Erlduterungen zur Bilanz

Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist aus dem Anlagenspiegel ersichtlich (siehe Anlage
3a zum Anhang).

Der Bischéfliche Stuhl zu Fulda halt eine Beteiligung in Héhe von 17,9 % am Gemeinnitzi-
gen Siedlungswerk Frankfurt (GSW) mit einem Nominalwert in Héhe von 2.479 T€.

Das Bistum Fulda hilt zudem Beteiligungen an der Gesellschaft fir kirchliche Publizistik
Mainz mbH & Co. KG (33,33 %) und der Verwaltungsgesellschaft fur kirchliche Publizistik
Mainz mbH (33,33 %). Auf weitere Angaben hinsichtlich § 285 Nr. 11 und Nr. 11a HGB wird
verzichtet, da die Schutzklausel geman § 286 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 HGB in Anspruch genom-
men wird.

In den Wertpapieren des Anlagevermogens ist im Wesentlichen das Sondervermégen Hi-
BF-Fonds bei der Helaba enthalten. Das Bistum Fulda verfugt zudem tber mehr als 10 %
der Anteile an Investmentvermégen; die Informationen zu diesen Anteilen ergeben sich aus
der nachfolgenden Tabelle.

Fonds Anlageziel Buchwert | Marktwert Delta Ausschiittung Tégliche Unterlassene
TEUR TEUR TEUR im Geschéfts- | Riickgabe | Abschreibung
jahr TEUR méglich
HI-BF- Ertrag/Wachstum | 442.452 474.137 31.685 4.096 ja Nein
Spezialfonds
Helaba
FL-BF- Ertrag/Wachstum 58.800 63.411 4611 0 Ja Nein
Fonds LGT
Bank AG
Aachener Ertrag/Wachstum 6.591 7.122 531 110 Ja Nein
Wohnwert-
Fonds

In den sonstigen Ausleihungen sind zudem Genossenschaftsanteile in Héhe von 274 T€ bi-
lanziert.

Riickstellungen des Bistums: 31.12.2020
Pensionen 224.666 T€
Beihilfen 43.901 T€
Clearing 3.088 T€
Bauzusagen an Kirchengemeinden 6.143 T€
KZVK 5.840 T€
Personalrtckstellungen 3.366 T€
Ruckstellung Anerkennung des Leids 3.769 T€
Ruckstellung Unterstlitzungsfonds 160 T€
Ubrige Riickstellungen 92 T€
Summe 291.025 T€

Verbindlichkeiten des Bistums

Die Darstellung der Verbindlichkeiten und deren Restlaufzeiten ist aus dem Verbindlichkei-
tenspiegel ersichtlich (Anlage 3b zum Anhang).




Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

AuRerordentliche/periodenfremde Ertrdge/Aufwendungen § 285 Nr. 31 und Nr. 32 HGB

In dem Posten Zinsen und dhnliche Aufwendungen ist ein Zinsaufwand aus der Anderung
des Rechnungszinses der Pensions- und Beihilferlickstellungen in Héhe von 15.404 T€ ent-
halten.

Auf-/Abzinsungsbetrage § 277 Abs. 5 HGB

In den Zinsen und &hnlichen Aufwendungen sind Aufwendungen aus der Aufzinsung der
Pensionsriickstellung (6.218 T€) und Anderung des Zinssatzes (15.404 T€) enthalten.

AuRerplanmaRige Abschreibungen § 277 Abs. 3 HGB / § 253 Abs. 3 Satz 5 HGB

Das Bistum Fulda hat als Gesellschafter der Gesellschaft fur kirchliche Publizistik Mainz
mbH & Co. KG die im Geschaftsjahr 2020 geleistete Einzahlung in das Eigenkapital in voller
Hoéhe (379 T€) auBerplanmafig abgeschrieben.

Ergebnisverwendung § 285 Nr. 34 HGB

Der Jahresfehlbetrag in Héhe von -19.883 T€ wurde nach Verrechnung mit dem Gewinnvor-
trag in Héhe von 6.133 T€ sowie den weiteren Ricklagenentnahmen/-einstellungen durch
eine Entnahme aus der Ricklage fur Pensionen und ahnliche Verpflichtun-
gen/\Versorgungsriicklage in Hohe von 15.046 T€ ausgeglichen.

Sonstige Angaben

Sonstige finanzielle Verpflichtungen / Haftungsverhaltnisse

Das Bistum Fulda ist beteiligt an der Gesellschaft fiir kirchliche Publizistik Mainz mbH & Co.
KG (GKPM). In der Gesellschafterversammiung vom 17.12.2018 wurde beschlossen, die
Gesellschaft zum 31.12.2023 auslaufen zu lassen und die anfallenden SchlieRBungskosten zu
finanzieren. Die diesbeziiglichen Zusagen des Bistums Fulda belaufen sich auf jéhrlich
379,2 T€ bis einschlielllich 2023.

Die angestellten Mitarbeiter des Bistums erhalten eine betriebliche Altersversorgung (Zu-
satzversorgung). Das Bistum Fulda als Dienstgeber erfullt diesen Anspruch auf Zusatzver-
sorgung durch Versicherung bei der KZVK. Gegeniiber den angestellten Mitarbeitern beste-
hen mittelbare Versorgungsverpflichtungen fur den Fall, dass die KZVK ihren Versorgungs-
verpflichtungen nicht mehr nachkommen kann. Das Risiko der Inanspruchnahme wird von
der Bistumsleitung als gering eingeschatzt.

Unterschiedsbetrag gemaR § 253 Abs. 6 HGB:

Der Unterschiedsbetrag bei der Berechnung der Pensionsriickstellungen zwischen der Ab-
zinsung mit dem siebenjahrigen und dem zehnjahrigen Durchschnittssatz (2,30 % vs.
1,60 %) betragt 24.150 T€ (Vorjahr 23.282 T€).



Organvergitungen § 285 Nr. 9a HGB

Die Angaben entfallen aufgrund der Regelungen der Haushalts- und Rechnungslegungsord-
nung flr das Bistum Fulda (HRO).

Beschiftigte Arbeitnehmer:

Das Bistum Fulda beschaftigt im Jahr 2020 durchschnittlich folgende Personen unterteilt in
Gruppen:

Priester im aktiven Dienst 134
Weltpriester, die bei uns tatig sind und nicht zu unserem Bistum gehdéren 29
Aktive Ordensgeistliche 35
Sonstige Angestellte und Beamte 485
Laien in der Seelsorge 211
Lehrkréafte an unseren Schulen 188
Religionslehrer 23
Gesamt 1.105

Abschlusspriiferhonorar § 285 Nr. 17 HGB

Fur den Abschlussprifer wurden fur das Geschaftsjahr 2020 Honorare fur Abschlussprii-
fungsleistungen in Héhe von 21,7 T€ im Aufwand erfasst.

Nachtragsbericht § 285 Nr. 33 HGB

Vorgange von besonderer Bedeutung nach Abschluss des Berichtsjahres, die eine andere
Darstellung der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage erforderlich gemacht hatten, sind nicht
eingetreten. ‘ ' ' '

Aufsichts- und Kontroligremien (§ 285 Nr. 9 HGB)

Gemaf CIC haben im Bistum Fulda das Konsultorenkollegium und der Diézesanvermdgens-
verwaltungsrat weitreichende Anhérungs- und/oder Mitbestimmungsbefugnisse. Die Gremien
waren zum 31.12.2020 mit folgenden Personen besetzt:

Konsultorenkollegium (gemaR Partikularnorm zu c. 502 § 3 CIC sind die Aufgaben des
Konsultorenkollegiums durch die Deutsche Bischofskonferenz dem Domkapitel ibertra-
gen worden):

Weihbischof Prof. Dr. Karlheinz Diez
Domdechant Prof. Dr. Wemer Kathrein
Prof. Dr. Gerhard Stanke (bis 04.11.2020)
Domkapitular Prof. Dr. Lothar Wachter
Domkapitular Peter-Martin Schmidt
Domkapitular Christof Steinert



Dibzesanvermégensverwaltungsrat:

Bicker, Elisabeth

Prof. Dr. Feldhoff, Patricia
Frohnapfel, Hans-Joachim
Richter, Ulrike
Zmyj-Kébel, Philipp

Durch bischoéflichen Rechtsakt wurde als weiteres Gremium der Di6zesan-Kirchensteuerrat
errichtet, dem weitreichende Kompetenzen bei der Verwendung der Kirchensteuern einge-
raumt sind. Dieses Gremium ist zum 31.12.2020 mit folgenden Personen besetzt gewesen:

Domkapitular Christof Steinert
Domkapitular Thomas Renze
Didzesanbaumeister Martin Matl
Ltd. Rechtsdirektorin Silke Keller
Ltd. Personaldirektor J6érg Schnarr
Ltd. Finanzdirekior Gerhard Stanke

Bartmann, Franz

Berg, Patrick

Bicker, Elisabeth
Darimond, Heinrich-Gerhard
Déolle, Michael

Ebert, Thomas

Firle, Wolfgang
Frohnapfel, Hans-Joachim
Golla, Peter

Dr. Hein, Joachim

Mans, Michasl

Mdiiler, Andreas
Nesemann, Ulrich
Rausch, Reinhard

Walter, Peter

Wiegand, Klaus

Dr. Zimmermann, Peter
Zmyij-Kébel, Philipp

Fulda, 30.08.2021

gez. gez.
Pralat Christof Steinert Gerhard Stanke
- Generalvikar - - Dibézesandkonom -



I. Immaterielle Vermdégensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte sowie
Lizenzen an solchen Rechten und Werten

ll. Sachanlagen

1. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte
mit eigenen Bauten

Grundstiicke mit fremden Bauten

Grundstiicke ohne Bauten

Technische Anlagen und Fahrzeuge

Betriebs- und Geschéftsausstattung
Anlagevermogen des GSW-Treuhandvermégens

o VAW

lll. Finanzanlagen

1. Beteiligungen
2. Woertpapiere des Anlagevermdgens
3. Sonstige Ausleihungen

Entwicklung des Anlagevermogens 2020
Bistum Fulda Kd6R, Paulustor 5, 36037 Fulda

Anlage 3a

Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten kumulierte Abschreibungen Buchwert
01.01.2020 Zugange Abginge 31.12.2020 01.01.2020 Zugdnge Abginge 31.12.2020 31.12.2020
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

2.167.330,75 61.637,56 0,00 2.228.968,31 1.986.743,75 117.207,56 0,00 2.103.951,31 125.017,00
65.996.634,03 1.321.648,52 0,00 67.318.282,55 8.769.884,35 1.773.196,52 0,00 10.543.080,87 56.775.201,68
5.052.480,00 0,00 0,00 5.052.480,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.052.480,00
2.412.417,92 0,00 0,00 2.412.417,92 0,00 0,00 0,00 0,00 2.412.417,92
694.379,39 26.601,50 7.009,33 713.971,56 251.074,39 42.841,50 7.009,33 286.906,56 427.065,00
1.856.306,32 611.635,21 760,41 2.467.181,12 1.118.412,32 579.213,20 760,40 1.696.865,12 770.316,00
28.902.483,76 0,00 0,00 28.902.483,76 8.825.837,50 309.783,01 0,00 9.135.620,51 19.766.863,25
104.914.701,42 1.959.885,23 7.769,74 106.866.816,91 18.965.208,56 2.705.034,23 7.769,73 21.662.473,06 85.204.343,85
3.199.740,46 379.167,00 0,00 3.578.907,46 718.933,00 379.167,00 0,00 1.098.100,00 2.480.807,46
574.797.434,76 19.084.679,32 13.099.138,86 580.782.975,22 13.565,99 0,00 0,00 13.565,99 580.769.409,23
4.696.883,06 0,00 110.700,17 4.586.182,89 0,00 0,00 0,00 0,00 4.586.182,89
582.694.058,28 19.463.846,32 13.209.839,03 588.948.065,57 732.498,59 379.167,00 0,00 1.111.665,99 587.836.399,58
689.776.090,45 21.485.369,11 13.217.608,77 698.043.850,79 21.684.451,30 3.201.408,79 7.769,73 24.878.090,36 673.165.760,43
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Anlage 4

Lagebericht 2020

Bistum Fulda KdéR; Paulustor 5, 36037 Fulda

I. Grundlagen des Bistums Fulda

Das Bistum Fulda, nach kanonischem Recht eine offentliche juristische Person, ist
staatskirchenrechtlich als Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts konstituiert.

Seit 01.04.2019 leitet Bischof Dr. Michael Gerber die Diézese. Bis 31.12.2019 wurde das Amt
des Generalvikars von Domkapitular Prof. Dr. Stanke ausgeiibt. Am 01.01.2020 wurde
Domkapitular Christof Steinert zum Generalvikar ernannt.

Das Bistum Fulda liegt im geographischen Mittelpunkt Deutschlands. Es erstreckt sich vom
nordhessischen Bad Karlshafen bis in den Frankfurter Stadtteil Bergen-Enkheim und von der
Universitatsstadt Marburg in Oberhessen bis nach Geisa im Thiringer Land. Es umfasst eine
Flache von 10.318 km?.

Mit seinen 369.854 Katholiken zahlt das Bistum Fulda zu den kleineren Didzesen
Deutschlands. Seine Strukturen sind keineswegs einheitlich. Neben weitldufigen landlichen
Regionen finden sich auch urbane Zentren. Wahrend die Katholiken im Norden des Bistums
z. B. in der Diaspora leben, ihr Anteil also weniger als 20 % der Gesamtbevdlkerung ausmacht,
sind die Regionen Fulda mit dem Geisaer Land und einige Gemeinden in Oberhessen und im
siidlichen Teil des Bistums katholisch gepragt. 21,4 % der Menschen, die im Gebiet des
Bistums Fulda leben, sind katholisch. :

Die Zahl der Katholiken im Bistum Fulda hat sich in den letzten Jahren riicklaufig entwickelt,
wobei sich die negative Mitgliederentwicklung in den Jahren 2019 und 2020 spirbar
beschleunigt hat. Der Saldo aus Taufen und Beerdigungen war wiederrum auch auf Grund
des sich verstarkenden demographischen Wandels im Jahr 2020 deutlich negativ (-2.539;
Vorjahr: -1.483). Bedingt durch die Pandemie wurden im Jahr 2020 lediglich 1.443 Menschen
in unserem Bistum getauft (Vorjahr: 2.374). Die Zahl der Kirchenaustritte lag auf dem hohen
Niveau 2019 und erreichte mit 3.486 Austritten sogar einen neuen Héchststand. Rechnet man
Wanderungsbewegungen hinzu, so ergibt sich hieraus insgesamt ein Mitgliederriickgang von
-6.951 Personen (-1,8 %) (Vorjahr: -5.637).

Das Bistum gliedert sich in 10 Dekanate, 43 Pastoralverbiinde und 266 Kirchengemeinden
(204 Pfarreien). GemafR der Sendung Jesu: ,Gehet hinaus und verkiindet das Evangelium®
engagieren sich unverandert rd. 5.000 Menschen unmittelbar oder mittelbar bei der
Realisierung der drei Grundauftrage der Kirche:

- Der Verkindigung (Martyria)
- Der Feier des Gottesdienstes (Liturgia) und
- Dem Dienst am Néchsten (Diakonia)

Rund 29.086 Glaubige besuchen jeden Sonntag die Gottesdienste im Bistum Fulda. In 45
sozialen Einrichtungen, 105 Kindertagesstatten, 7 Schulen, einer Theologischen Hochschule,
einem Theologischen Seminar, drei Bildungshausern und fir das Bischéfliche Priesterseminar
engagiert sich das Bistum als Trager oder durch Zuschiisse an andere kirchliche Rechtstrager.
Uber 5.000 haupt- und ehrenamtlich Tatige wirken bei der Verkiindigung, der Gestaltung von
Gottesdiensten oder im sozial-caritativen Bereich mit. Rund 3.000 Menschen werden vom
Bistum und seinen Kirchengemeinden beschéftigt.



Das vielfaltige Engagement der Kirche wird grotenteils durch Kirchensteuern finanziert. Etwa
9,8 % des Bistumshaushaltes werden durch 6ffentliche Zuschiisse finanziert, die das Bistum
dafur erhalt, dass es offentliche Aufgaben gemafl dem in der Bundesrepublik Deutschland
gliltigen Subsidiaritatsprinzip wahrnimmt. Beispielhaft sei hier auf den Betrieb der Schulen
verwiesen. Die 6ffentlichen Zuschiisse decken in aller Regel die entstehenden Kosten nur zum
Teil, sodass das Bistum und andere kirchliche Rechtstrager eigene finanzielle Mittel einbringen
missen, um den Betrieb zu gewahrleisten. 6,4 % des Haushaltes kénnen durch Staats-
leistungen finanziert werden.

. Wirtschaftsbericht

1. Rahmenbedingungen
1.1 Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Das Jahr 2020 war gesellschaftlich und wirtschaftlich durch die Corona-Pandemie gepragt.
Knupften die Monate Januar und Februar noch nahtlos an die gute konjunkturelle Entwickliung
des Jahres 2019 an, so verringerte sich mit dem ersten Lockdown Mitte Marz 2020 die
wirtschaftliche Leistung splrbar und erhohte sich im Jahresverlauf auch nur bedingt. Die
Entwicklung verlief allerdings je nach Branche unterschiedlich. Wahrend beispielsweise die
Ergebnisse in der Gastronomie und der Reisebranche einbrachen und einzelne Unternehmen
auf staatliche Unterstiitzung angewiesen waren, um wirtschaftlich zu Gberleben, dauerte die
Hochkonjunktur in der Baubranche fast unbeeinflusst an. Einige Branchen bescherte die
Pandemie eine Sonderkonjunktur, die zu Rekordumsétzen fihrte. Der private Konsum, der in
den letzten Jahren die wirtschaftliche Entwicklung spurbar positiv unterstitzt hatte, brach 2020
ein. Im Jahresverlauf konnte der riickgédngige Inlandskonsum teilweise durch steigende
Exportquoten kompensiert werden. Die Bundesregierung versuchte mit diversen Hilfspaketen
die Wirtschaft und inshesondere einzeine Branchen zu stitzen. Das preisbereinigte
Bruttoinlandsprodukt (BIP) sank 2020 um -4,8 % (2019: +0,6 %). Bis Ende 2020 sank die Zahl
der Erwerbstatigen auf 44,60 Mio. und lag somit im Durchschnitt des Jahres 2020 um rd.
600.000 Personen niedriger als im Vorjahr. Entsprechend erhéhte sich die Zahl der
Arbeitslosen. Im Jahresdurchschnitt 2020 wurden durch die Bundesanstalt fir Arbeit rd. 2,7
Mio. (Vorjahr: 2,27 Mio.) Arbeitslose registriert. Dies entspricht einem Anstieg um 18,9 %
gegeniiber dem Vorjahr. Die Arbeitslosenquote bezifferte sich damit auf durchschnittlich 5,9 %
(Vorjahr: 5,0 %).

Die Jahresteuerungsrate stieg im Vergleich zum Vorjahr weniger stark an. Der
Verbraucherpreisindex erhohte sich im Jahresdurchschnitt 2020 um 0,5 % (Vorjahr: 1,4 %).
Neben den konjunkturellen Einflussfaktoren ist dies insbesondere auf die temporare
Reduzierung der Umsatzsteuer (19 %/16 % und 7 %/5 %) zurickzufihren. Diese
Steuersatzsenkung (Juli bis Dezember 2020) wurde zur Stitzung der Wirtschaft beschlossen.
2021 ist somit, allein aus der Zuriickflihrung des Steuersatzes auf den alten Wert, mit hdheren
inflationszahlen zu rechnen.

Auch der Geldmarkt wurde im Jahr 2020 durch die Pandemie beeinflusst. Die Notenbanken
der groRen Wirtschaftsnationen reagierten auf die Wirtschaftseinbriiche mit einer nochmaligen
Ausweitung ihrer expansiven Geldpolitik. Die EZB halt den Einlagezinssatz vorerst bei -0,5 %,
begleitet durch neue Forderprogramme fiir Kreditvergaben der Banken (TLTRO) sowie neue
Ankaufprogramme fur Anleihen. Die Rendite der zehnjahrigen Bundesanleihen lag zum
Jahresbeginn bei -0,18 %. Im Jahresverlauf sank die Rendite zeitweise bis auf neue
historische Tiefstande von -0,90 %, um am Jahresende bei -0,58 % fest im negativen Bereich
zu notieren. Den verhaltenen Ertragschancen der Rentenmarkte standen volatile Aktienméarkte
gegeniiber. Unter einer hohen Schwankungsbreite gewann der DAX auf Jahressicht 3,55 %
hinzu. Der amerikanische Aktienmarkt entwickelte sich 2020 &hnlich. Auf Jahressicht
verbuchte der Dow Jones ein Plus von 7,25 %. Die Dividendenrenditen vieler Aktien lagen
deutlich Gber den Kupons der Anleihen.



1.2 Kirchenspezifische Rahmenbedingungen

Der konjunkturelle Einbruch in der Bundesrepublik zeichnete sich auch deutlich im
Kirchensteueraufkommen der Didzese Fulda ab. Zusatziich zu den konjunkturellen Einflissen
wirkten sich staatliche Stitzprogramme negativ auf das Kirchensteueraufkommen aus. Die
Moglichkeit, die Einkommensteuer-Vorauszahlungen stunden zu lassen, wurde offensichtlich
rege angenommen. Da die Kirchensteuer als sogenannte Annex-Steuer in ihrer Hohe am
Aufkommen der Lohn- und Einkommensteuer gekoppelt ist, brach damit auch das
Kirchensteueraufkommen ein. Gegenliber 2019 sank die Kirchensteuer um 12,7 Mio. €
(-11,3 %).

Da die Haushaltsplanungen 2020 von einer leichten Steigung dieser Ertrdge ausgingen, liegt
das Delta zwischen Plan und Ist sogar bei 13,9 Mio. €.

Weiter zurlickgehende Katholikenzahlen (Saldo aus Taufen und Beerdigungen = -2.539) und
nach wie vor eine hohe Zahl an Kirchenaustritten (3.486) beschleunigten den dynamischen
Einbruch des Kirchensteueraufkommens. Mit ca. 73 % der Gesamtertrage bleibt die
Kirchensteuer weiter die wichtigste Einnahmequelle des Bistums.

2. Jahresverlauf und Lage

Das Bilanzvolumen des Bistums Fulda verringerte sich im Jahr 2020 von 730,3 Mio. € auf
728,3 Mio. € (-2,0 Mio. €). Die Kirchensteuern brachen gegeniiber dem Vorjahr um 12,7 Mio.
€ ein. Der nach den Regeln des Handelsgesetzbuches flir grofle Kapitalgesellschaften
erstellte Jahresabschluss weillt ein deutlich negatives Ergebnis aus (-19,9 Mio. €). Die
Ursache hierfur liegt an niedriger ausgefallenen Ertragen im Bereich der Kirchensteuern.
Allerdings reduzierte sich bedingt durch die Pandemie auch der Aufwand (Reisekosten,
Bewirtungskosten). Zudem steuerte die Bistumsleitung frihzeitig mit einem Haushalts-
sicherungskonzept dem sich andeutenden Einbruch der Kirchensteuern entgegen. So wurden
bereits Mitte April alle Baumafnahmen, die nicht aus Grinden der Verkehrssicherheit oder
der Abwendung von Folgeschaden dienten, gestrichen oder zurlickgestellt. Auf diese Weise
konnten Einsparungen von ca. 11,0 Mio. € fir das Wirtschaftsjahr 2020 erzielt werden.

Wie in den Vorjahren wurde das Jahresergebnis signifikant durch die Aufwendungen fur
Pensionen und Beihilfen belastet. In Summe liegt das Ergebnis der gewdhnlichen
Geschéftstatigkeit mit -19,9 Mio. € deutlich unter dem Vorjahreswert (2019: -0,4 Mio. €).

Der Geschéaftsverlauf des Jahres 2020 brachte deutlich zum Vorschein, dass das
Tagesgeschaft nur noch mihsam finanziert werden kann. Ein Betriebsergebnis von
-0,05 Mio. € wurde nur durch HaushaltssicherungsmafRnahmen erreicht. Die Finanzierung der
eingegangenen langfristigen Verpflichtungen in Form von Pensionsrickstellungen musste
dagegen zum Uberwiegenden Teil durch Riicklagenentnahmen finanziert werden.

2.1 Ertragslage

Der in seiner Hohe deutliche Jahresfehlbetrag sticht bei der Betrachtung historischer
Zeitraume negativ hervor. Erstmals seit der sogenannten Finanzmarktkrise 2008 und dem
Geschéftsjahr 2019 konnte kein positives Jahresergebnis erzielt werden.

In Summe verringerten sich die Ertrdge aus Kirchensteuemn von netto 111,8 Mio. € im Jahr
2019 auf 99,1 Mio. € im Jahr 2020. Dabei brachen die Einnahmen aus der
Kircheneinkommensteuer um 37,9 % (10,7 Mio. €) ein. Inwieweit dieser Einbruch der
Inanspruchnahme der Steuerstundungsmdglichkeiten auf die Einkommensteuer-Voraus-



zahlungen geschuldet ist oder durch einbrechende Gewinne sich tatsachlich das Aufkommen
reduziert, ist noch nicht sicher zu sagen. Die Zahlungseingadnge am Jahresanfang 2021 lassen
vermuten, dass die Einbriiche nicht durch die Veranlagungen kompensiert werden. Die
Kirchensteuer auf die Lohnsteuer verringerte sich insbesondere aufgrund der hohen
Kurzarbeiterquote auf Jahressicht um 1,8 % (1,7 Mio. €), wobei die Riickgénge sich seit Marz
2020 mit Ausnahme des Monats August relativ kontinuierlich aufbauten. Mit 3,0 Mio. € lagen
die Kirchensteuern auf die Abgeltungssteuer 0,3 Mio. € unter dem Vorjahreswert. Aufgrund
des relativ geringen Gesamtaufkommens dieser Steuerart blieb der Einfluss auf das Ergebnis
begrenzt. Die Aufwendungen fur die interdiézesane Kirchenlohnsteuerverrechnung (Clearing)
lagen auf Vorjahresniveau und betrugen 18,3 Mio. €. Die an die Finanzamter abzufiihrenden
Hebegebihren verringerten sich linear mit dem Kirchensteueraufkommen von 3,8 Mio. €
(2019) auf 3,4 Mio. € im Jahr 2020. ’

Die Ertrage aus Zuschiissen und Kostenerstattungen des Bistums, insbesondere die
Staatsleistungen und die Leistungen aus der Ersatzschulfinanzierung lagen im Rahmen der
Planansétze. So konnten 12,3 Mio. € zur anteiligen Finanzierung unserer drei Bistumsschulen
vereinnahmt werden, die Staatsleistungen bezifferten sich 2020 auf 9,7 Mio. € (Land Hessen:
9,4 Mio. €, Freistaat Thiringen: 0,3 Mio. €).

Die sonstigen Ertrage schmélerten sich gegentiber 2019 deutlich um 3,0 Mio. € auf 10,2 Mio. €
(2019: 13,2 Mio. €). Sie lagen aber trotzdem 1,0 Mio. € Uiber den Planwerten. Die deutliche
Abweichung gegentiber dem Vorjahreswert lasst sich iberwiegend aus fehlenden Ertrdgen
aufgrund der Corona-Pandemie und den deswegen ausgefallenen Gottesdiensten und
Veranstaltungen erkldren. So ging das Kollektenaufkommen des Bistums um 0,15 Mio. €
zur(ick, die Ertrage aus Teilnehmerbeitragen, Verpflegungsgebuhren, Mittagsverpflegung der
Schulen und Ubemachtungsgebithren lagen zwischen 30 und 70 % unter den
Vorjahreswerten. Eine im Jahr 2019 vereinnahmte Erbschaft in Héhe von 0,8 Mio. € tragt
ebenso eine Erklarung zur Differenz bei. Allerdings konnten 2020 0,8 Mio. € Mehrertrage
gegenliber 2019 aus der Auflésung von Rickstellungen verbucht werden (Rickstellung zur
interdiézesanen Kirchensteuerverrechnung), so dass sich diese beiden Positionen in Summe
neutralisierten.

Die Personalaufwendungen des Bistums Fulda steigerten sich geringfiigig um 0,5 Mio. € auf
65,2 Mio. €. Die Gesamtauszahlungen fir Bezlige der Geistlichen stagnierte bei 9,7 Mio. €,
obwohl die Bezliige um 3,2 % erhéht wurden (analog der Anpassung der Beziige der
hessischen Landesbeamten). Der Rickgang spiegelt damit die kleiner werdende Zahl von
Priestern im aktiven Dienst im Bistum Fulda wider. Die Aufwendungen fur Versorgungsbeziige
sind wiederum um rd. 5,4 % von 7,9 Mio. € im Vorjahr auf 8,3 Mio. € angestiegen. Den
Aufwandssteigerungen fiir Versorgungsleistungen stehen Steigerungen der Léhne und
Gehalter von rd. 2,2 Mio. € gegentiber. Zudem stiegen die Personalnebenkosten um 0,4 Mio. €
auf nunmehr 9,6 Mio. €. Rechnet man die nicht liquiditatswirksamen Inanspruchnahmen bzw.
Anforderungen flur Pensions- und Beihilferlickstellungen aus den Personalaufwendungen
heraus, so zeigt sich, dass der liquiditadtswirksame Personalaufwand gegeniiber 2019 um ca.
2,9 Mio. € gestiegen ist (+4,5 %). Die Uber den tariflichen Vereinbarungen liegenden
Steigerungsraten erklaren sich aus zuséatzlichen Stufensteigerungen und der Einstellung von
Verwaltungsleitern und hauptamtlichen Rendanten fir die Kirchengemeinden. Da hierbei aber
keine neuen Beamtenverhaltnisse geschaffen werden, sind zumindest keine negativen Effekte
aus den Pensionsverpflichtungen zu erwarten. Im Jahr 2020 konnten zum teilweisen Ausgleich
der Versorgungsaufwendungen (Pensions- und Beihilfeverpflichtungen) 2,9 Mio. € Riick-
stellungsaufiosungen (Vorjahr: 0,4 Mio. €) verrechnet werden.

Im Jahr 2020 waren im Bistum Fulda durchschnittlich 1.105 Mitarbeiter beschéaftigt. Diese
teilen sich auf in 198 Geistliche im aktiven Dienst, 211 pastorale Mitarbeiter (Laien in der
Seelsorge), 211 Lehrkrafte (inkl. Religionslehrer) sowie 485 sonstige Angestellte und Beamte.



Die Besoldung der Geistlichen und Beamten wurde zum 01.02.2020 um 3,2 % erhéht. Die
Gehaélter und Loéhne der Angestellten, Erzieherinnen und Pflegekréafte stiegen zum 01.01.2020
um 3,2 %.

Die Aufwendungen aus Zuweisungen und Zuschiissen lagen mit 48,0 Mio. € um 4,8 Mio. €
Uber dem Vorjahreswert (43,2 Mio. €), allerdings 10,0 Mio. € unter den Planwerten. Die
deutlichen Abweichungen zu den Plan- und Vorjahreswerten resultieren groftenteils aus der
Position ,Investitionszuweisungen Kirchengemeinden®. Im Haushaltsplan 2020 waren hierfur
17,5 Mio. € veranschlagt und damit ca. 11,1 Mio. € mehr als im Vorjahr (ca. 6,4 Mio. €).
Urséachlich hierfur waren einige sehr groRe BaumaRBnahmen, wie die am Stiftsgebdude in
Fritzlar, die Neuerrichtung des Pfarrheims der Stadtpfarrei Fulda, die Sanierung der Kirche in
GroRenlider sowie die Planung und Errichtung des Katholischen Zentrums in Marburg.
Bedingt durch die Corona-Pandemie verzdégerien sich Baubeginn bzw. Bauablauf mit
Ausnahme der Sanierung des Stiftsgebdudes in Fritzlar, bzw. wurden die MaRnahmen
aufgrund des Haushaltssicherungskonzeptes zunachst nicht begonnen. So wurden statt der
geplanten 17,5 Mio. € nur 10,3 Mio. € abgerufen. Allerdings werden die genannten
MaBnahmen in den Jahren 2021 ff. abgewickelt, sodass die Mittel kommende Haushalte
belasten. Der Hilfsfonds fur Familien in Not (Haushaltsansatz 0,8 Mio. €), der uber die
Beratungsstellen der SkF-Ortsvereine verausgabt wird, wurde — auch aufgrund der
eingeschrankien Beratungsmdglichkeiten — nur in Héhe von 0,5 Mio. € abgerufen. Die
Verbandsumlage des Verbandes der Diézesen Deutschlands lag in H6he der Vorjahreswerte,
ein Reserveansatz in Héhe von 0,5 Mio. € wurde nicht benétigt.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande und Sachanlagen lagen mit rd.
2,8 Mio. € in etwa auf Vorjahresniveau (2,7 Mio. €).

In den sonstigen Aufwendungen spiegelt sich das Pandemiegeschehen wider. Mit 18,0 Mio. €
lagen die verausgabten Mittel um 3,1 Mio. € unter den Planansétzen und 6,3 Mio. € unter den
Vorjahreswerten. Die Verringerung zum Vorjahr erklart sich im Wesentlichen aus der im Jahr
2019 gebildeten Ruckstellung fiir Zahlungen zur Anerkennung des Leids in Héhe von 3,8
Mio. €. Insbesondere in den Sachkonten ,Reisekosten” (-0,25 Mio. €), ,Lebensmitteleinkauf*
(-0,16 Mio. €), ,Buro- und Geschéftsbedarf* (-0,28 Mio. €) und ,Veranstaltungen® (-0,2 Mio. €)
wurden Ansétze nicht ausgeschopft/konnten nicht ausgeschépft werden.

Die vom Ditzesan-Kirchensteuerrat genehmigten Mittel in Héhe von 0,15 Mio. € zur
unmittelbaren Begegnung der Folge der Pandemie wurden insbesondere im Bereich der
,Offentlichkeitsarbeit® fur Streaming-Gottesdienste (+0,12 Mio. €) und zur Unterstitzung
ausléndischer Studenten (+0,02 Mio. €) verausgabt.

Als Betriebsergebnis wird ein Betrag von -0,05 Mio. € ausgewiesen werden. (Vorjahr:
13,7 Mio. €). Gegeniiber dem Planwert (-5,5 Mio. €) fiel das Ergebnis sogar besser aus als
kalkuliert. Mindereinnahmen im Kirchensteuerbereich wurden wie beschrieben
Uberkompensiert durch das Zurlckstellen von Baumalnahmen im Rahmen des
Haushaltssicherungskonzeptes sowie von nicht verausgabten Mitteln in allen Bereichen, in
denen pandemiebedingt keine Veranstaltungen stattfinden konnten oder aufgrund der
voriibergehenden SchlieRung von Einrichtungen.

Das Finanzergebnis des Bistums Fulda verschlechterte sich deutlich von -14,1 Mio. € im Jahr
2019 auf -19,8 Mio. € im Jahr 2020. Konnte das Bistum im Jahr 2019 noch von realisierten
Kursgewinnen aus Aktiengeschaften profitieren, mussten im Jahr 2020 24 Mio.€ an
VerauBerungsverlusten durch Vermégensumschichtungen verbucht werden, welche jedoch
durch Kurssteigerungen bis zum Bilanzstichtag in Héhe von 2,1 Mio. € wieder ungefahr
nivelliert werden konnten. Im Folgejahr wurde der Bestand unter Realisation eines
VerauBerungsgewinns von EUR 2,4 Mio. wieder verauert. Auch die Héhe der vereinnahmten
Zinsen und Dividenden sank merklich und lag lediglich bei 4,7 Mio. €. Die Ursache hierfir liegt
am allgemeinen Zinsniveau der Kapitalmérkte. Die Durchschnittsrendite der festverzinslichen



Wertpapiere des Bistums lag am Ende des Jahres 2020 nur noch bei 0,00 %, die Héhe der
Kupons allerdings bei 1,2 %. Die durchschnittliche Dividendenrendite der Aktienanlagen lag
im Jahr 2020 bei 1,6 %. Weiter belastete das Finanzergebnis die auch in den Vorjahren
notwendige Abschreibung auf die erfolgte Einzahlung in das Eigenkapital bei der Geselischaft
far kirchliche Publizistik Mainz mbH & Co. KG, Mainz, die den Bonifatiusboten vertreibt (379
T€). Da die Liquidation der Gesellschaft beschlossen wurde, ist bis zum Jahr 2023 mit
jahrlichen Aufwendungen in gleicher H6he zu rechnen.

im Jahr 2020 war auf Grund des verringerten Rechnungszinses fur Rickstellungen far
Pensions- und Beihilfeverpflichtungen wieder eine erhebliche ZufGhrung in Héhe von
15,4 Mio. € zu diesen Bilanzpositionen notwendig (Vorjahr: 16,2 Mio. €). Weitere 6,2 Mio. €
mussten aufgrund der reguldren Verzinsung als Aufwand verbucht werden (Vorjahr:
6,7 Mio. €).

Im Saldo mussten die Rickstellungen fiir Pensionsverpflichtungen um 14,5 Mio. € zugefihrt
werden, die Rickstellungen fur Beihilfeverpflichtungen wurden um 4,3 Mio. € aufgestockt.

Auswirkungen der Pensions- und Beihilfeverpflichtungen auf das Ergebnis:

2018 2019 2020
in Mio.€ _in Mio. € in Mio. €
Verringerter Abzinsungszeitraum: Pensionsriickst. -6,327 -5,858 -5,480
Beihilferlickst. -0,938 -0,841 -0,738
7,265 -6,699 -6,218
Zinssatzanderung von 2,71 % auf 2,30 % Pensionsriickst. -11,470 -13,844 -12,598
Zinssatzanderung von 1,87 % auf 1,60 % Beihilfertickst. -2.925 -2.347 -2.806
-14,395 -16,191 -15,404
A Ausweis im Finanzergebnis: -21,660 -22,890 -21,622
Inanspruchnahme und Bestandsveranderungen:
Pensionsriickst. -0,018 -0,964 +3,622
Beihilferlickst. -1,348 +1,407 -0,710
B Ausweis in Personalkosten: -1,366 +0,443 +2,912
Einfluss der Pensions- und Beihilfelasten
auf Gesamtergebnis: 13,374)  -22,447 -18,710

(A+B)

*) abziglich Sondereffekt Ubergang auf neue Heubeck-Richttafeln und Anpassung der Sterbetafeln +9,652 Mio. €

2.2 Finanzlage

Aus der laufenden Geschéftstatigkeit ergab sich ein Finanzmitteliberschuss in Héhe von
3,6 Mio. €. Dieser resultiert insbesondere aus den Riickstellungsverdnderungen und Kirchen-
steuereinnahmen.



Aus der Investitionstatigkeit ergab sich ein Finanzmittelabfluss von -8,3 Mio. €, der im
Wesentlichen durch Umschichtungen innerhalb der Wertpapiere des Anlagevermégens zu
erklaren ist.

Die Finanzierungstatigkeit war durch Mittelabfliisse in Hohe von -1,4 Mio. € geprégt, welche
aus der planmaRigen Tilgung von Finanzkrediten resultieren.

Zum Stichtag betrugen die liquiden Mittel 45,5 Mio. €. Sie verringerten sich gegenliber dem
Vorjahr um 6,1 Mio. €. Die Liquiditat des Bistums war ganzjdhrig ausreichend, um allen
Zahlungsverpflichtungen nachkommen zu kénnen und alle kurzfristigen Verbindlichkeiten zu
bedienen. Zahlungsverpflichtungen wurde ptnktlich entsprochen. Soweit vereinbart wurden
nach Mdglichkeit die eingerdaumten Skonti genutzt.

2.3  Vermbgenslage

Das Anlagevermégen des Bistums Fulda beziffert sich zum 31.12.2020 auf 673,2 Mio. €
(92,4 % der Bilanzsumme). GréRere Zugénge im Gebaudebestand ergaben sich aus den noch
laufenden UmbaumafRnahmen am Regionalhaus in Kassel (0,6 Mio. €), den Restarbeiten am
neuen Verwaltungsgebaude der Stiftsschule St. Johann, Améneburg (0,2 Mio. €) und der
Erneuerung der Brandschutztechnik und statischen Ausbesserungsarbeiten an der
Ursulinenschule in Fritzlar (0,5 Mio. €). Die Baumafinahmen an der Ursulinenschule in Fritzlar
werden im Jahr 2021 fortgefuhrt und voraussichtlich ein Gesamtvolumen von 2,1 Mio. €
erreichen. Wahrend sich beim Beteiligungsvermogen keine Veranderungen ergaben, standen
bei den Wertpapieren des Anlagevermégens Falligkeiten und Verkaufe in Hohe von 13,1 Mio.
€, Neuerwerbe in H6he von 19,1 Mio. € gegenlber, die im Saldo aus dem Finanzmittelbestand
finanziert wurden (6,0 Mio. €).

Die Ausleihungen reduzierten sich um die planmaRigen Tilgungen.

Die fur Januar 2021 bereits im Dezember 2020 gezahlten Besoldungen fur die Geistlichen und
Bistumsbeamten (1,7 Mio. €) wurden im Aktiven Rechnungsabgrenzungsposten ausgewiesen
(3,4 Mio. €). Hierin enthaiten sind auch Schlisselzuweisungen fir die Kirchengemeinden in
Héhe von 1,6 Mio. €, die am 30.12.2020 fur Januar 2021 geflossen sind.

Die Vermogenswerte und Schulden sowie Ertrage und Aufwendungen des durch den GSW
Frankfurt verwalteten Treuhandvermégens wurden aus dem testierten Jahresabschluss des
GSW Frankfurt vollstandig in den Jahresabschluss des Bistums Fulda einbezogen. Das
Jahresergebnis des Bistums Fulda wurde mit 0,2 Mio. € positiv beeinflusst. Eine teilweise
Verrechnung einzelner Positionen direkt mit dem Eigenkapital des Bistums, die in fritheren
Jahren vorgenommen wurden, erfolgte mit dem Jahresabschluss 2020 nicht mehr.

Der Sonderriicklage Baufonds konnten ordentliche Kapitalertrage in Héhe von 1,3 Mio. €
zugefiihrt werden (neuer Stand 178,5 Mio. €). Das Bistum Fulda weist insgesamt ein
Eigenkapital von 418,0 Mio. € aus (437,7 Mio. € im Vorjahr), was einer Eigenkapitalquote von
57.4 % (Vorjahr: 60,0 %) entspricht.

lll. Prognosebericht

Die Geschéftsjahre 2020 und 2021 sind in ihrer Entwicklung geprégt durch die Corona-
Pandemie. Wahrend in den ersten drei Monaten des Jahres 2020 die im Haushaltsplan
prognostizierten Kirchensteuerertrdge vereinnahmt werden konnten und sich bis dahin eine
weiterhin dynamische positive Entwicklung im Kirchensteueraufkommen abzeichnete, brach
diese Tendenz schlagartig mit Einsetzen der Pandemie und dem ersten Lockdown der



deutschen Wirtschaft ein. Einer leichten Erholung im Spétjahr 2020 folgte ein abermaliger
Lockdown im Dezember 2020, der das folgende Wirtschaftsgeschehen, aber auch die Vielfalt
aller kirchlichen Angebote maRgeblich negativ beeinflusste. Bis April 2021 konnte unter hoher
Schwankungsbreite Kirchensteuer aus der Lohnsteuer vereinnahmt werden, die insgesamt
knapp unter Vorjahresniveau lag (-0,31 %). Eine Tendenz fur das Geschéftsjahr ist hieraus
nur schwer absehbar. Mehrertrage gegeniber den Vorjahresmonaten in Héhe von 1,0 % und
2,6 % (Januar und April) standen Rickgénge in Héhe von 3,1 % und 1,8 % (Februar und Mérz)
entgegen. Auch aus der Kirchensteuer auf die Einkommensteuer lassen sich bis Ende April
keine klaren Schllisse ziehen. Zwar liegen die Ertrédge bis Ende April 1,3 Mio. € Uber den
Vorjahreswerten (+26,8 % gegeniiber dem Vorjahr), die Steigung resultiert allerdings fast
ganzlich aus dem Monat April. Mussten im Vorjahr im April Rickiberweisungen an das
Finanzamt in Héhe von 1,2 Mio. € erfolgen, so konnten nun Zahlungseingénge in Héhe von
0,2 Mio. € in diesem Monat verzeichnet werden. Der fUr diese Steuerart ausschlaggebende
Monat Marz wies einen Minderertrag gegeniiber dem 2020 schon eingebrochenen Wert um
weitere 11,5 % aus (-0,7 Mio. € gegeniiber 2020 und -1,4 Mio. € gegenliber Marz 2019).

Direkt von der Pandemie betroffen sind weiterhin unsere Bildungshauser und Exerzitien- und
Kursangebote. Von Marz 2020 bis Januar 2021 waren die Einrichtungen immer wieder
geschlossen, Mitarbeiter teilweise in Kurzarbeit und das Kursangebot deutlich reduziert. Durch
die Lockerungen der allgemeinen Beschrankungen Anfang Juni 2021 deutet sich nun auch
wieder eine Belebung der kirchlichen Angebote an.

Auf der anderen Seite ist weiterhin mit Einsparungen im Bereich Lebensmittel und Reisekosten
zu rechnen, da mangels Abnahme keine Lebensmittel mehr beschafft wurden und die
Reisetitigkeit nahezu volistandig zum Erliegen kam. Die Haushaltsplanungen kénnen mit
Stand April 2021 bestatigt werden, wobei die leicht positiv erwartete Entwicklung der
Kirchensteuern sich im Jahresverlauf erst noch bestatigen muss.

In Folge der Corona-Pandemie haben sich die bisher erst in den Jahren 2023 und 2024
prognostizierten Kirchensteuereinnahmeriickgénge nun frihzeitig und dauerhaft vollzogen,
eine nachhaltige Trendwende zum Besseren ist nicht mehr zu erwarten. Das Bistum Fulda
muss sich deshalb darauf einstellen, die mit dem Einbruch der Kirchensteuereinnahmen
einhergehenden strukturellen Defizite des Haushalts durch drastische Sparmaf3nahmen zu
bekampfen. Eine von Bischof Dr. Gerber beauftragte Fachgruppe zur Finanzierung der
Pastoral hat im Jahr 2020 Einsparvorschlage erarbeitet. Angesichts der nun vom Zeitpunkt
und der Dynamik Uberraschenden Kirchensteuerriickgdnge werden die MaRnahmen wohl
schnell und zigig diskutiert, entschieden und umgesetzt werden missen, um die ansonsten
perspektivisch drohende bilanzielle Uberschuldung des Bistums zu vermeiden. Ein
entsprechendes Konzept, das eine Haushaltskonsolidierung in einem Zeitraum von funf bis
sieben Jahren vorsieht, soll — nicht zuletzt aufgrund der dringenden Forderung des Diézesan-
Kirchensteuerrates — bis November vorliegen und durch die Gremien des Bistums beraten und
entschieden werden.

IV. Chancen- und Risikobericht

Seit den 80er Jahren geht die Zahl der Katholiken im Bistum Fulda mehr oder weniger
kontinuierlich zurtick. In den letzten Jahren hat sich bedingt durch diverse Skandale im
kirchlichen Bereich und eine generell nachlassende Kirchenbindung sowie die einsetzende
demografische Alterungsentwicklung dieser Trend beschleunigt und erreichte im Jahr 2020
eine bisher nicht zu verzeichnende Dynamik. Gerade die Debatte um die
Anerkennungszahlungen fur Missbrauchsopfer und die Diskussion um die Veréffentlichung
der Gutachten im Erzbistum Koln verschéarften den Anstieg der Austrittszahlen. Diese
Tendenzen setzten sich in unverminderter Dynamik im Jahr 2021 fort.

Nachdem die negativen Auswirkungen der demographischen Entwicklungen allerdings erst
am Anfang stehen und mit ihrem Hoéhepunkt um das Jahr 2025 zu rechnen ist, muss davon



ausgegangen werden, dass sich die Zahl der Katholiken in den nachsten Jahren im Bistum
Fulda weiter und deutlicher reduzieren wird als bisher angenommen. Die Prognosen zur
Kirchenmitglieder- und Kirchensteuerentwicklung des Bistums aus dem Jahr 2012, die u. a.
Basis fir die Beschliisse der ,Strategischen Ziele fir das Bistum Fulda“ waren, wurden durch
eine umfassende Studie des Instituts fur Generationenforschung der Albert-Ludwigs-
Universitat Freiburg auf Grundlage der Zahlen bis 2017 bestatigt. Die Studie belegt auf Basis
der aktuellen demographischen Strukturen des Bistums und der bistumsspezifischen
kirchlichen Einflussparameter einen Kirchenmitgliederriickgang in der Diézese bis zum Jahr
2035 in Héhe von 19 % sowie Kirchensteuereinnahmen in einer Hohe, die, gemessen an der
heutigen Kaufkraft der Einnahmen um 25 Mio. € reduziert sein werden.

Aufgrund des in den letzten beiden Jahren starken Anstiegs der Austrittszahlen muss damit
gerechnet werden, dass diese Prognose in ihrer negativen Wirkung sogar tbertroffen wird.

Die Herausforderung fir das Bistum liegt nun darin, schon heute — und damit schneller als
erwartet — sehr konsequent Entscheidungen zu treffen, die die zukinftige Entwicklung
antizipiert. Neben den zu treffenden Entscheidungen liegt eine Aufgabe darin, die notwendigen
Prozesse kommunikativ so zu begleiten, dass zumindest breites Versténdnis fur das Handeln
erzeugt werden kann. Fehlende oder ltickenhafte Informationsstrategien kénnen zu massiven
Widerstdnden gegen einschneidende Kurzungen fiihren und somit eine strategische
Neuausrichtung negativ beeinflussen. Die geplanten Informationskampagnen zu den
Arbeitsergebnissen der Fachgruppen zur Neuausrichtung des Bistums konnten coronabedingt
nicht bzw. nicht wie geplant stattfinden. Die bereits stattgefundenen Videokonferenzen sollen
im Sommer/Herbst mit Prasenztreffen in den Regionen des Bistums ergénzt werden.

Die Veranderungen, vor der die Kirche steht, haben auch eine gesamtgeselischaftliche
Dimension. Eine kleiner werdende Zahil an Katholiken kann nicht mehr das finanzieren, was
bisher durch Kirche geleistet wurde. Aufgaben, die die Kirche bisher ibernommen hat, wird
sie zukinftig in diesem Umfang nicht mehr tragen kénnen. Soweit dies in Bereiche fallt, die
eine gesamtgesellschaftliche Dimension haben, wie zum Beispiel die Trégerschaft von
Schulen oder Kindertagesstatten, missen diese Aufgaben zukinftig zumindest teilweise an
den Staat und damit zur Finanzierung von der Gesellschaft abgegeben werden. Die
Verhandlungsergebnisse des Landes Hessen mit den Vertretern der freien Schultrager zur
Novellierung des Ersatzschulfinanzierungsgesetztes werden ausschlaggebend daflr sein,
wieviel ,Schule* sich das Bistum Fulda zukinftig noch leisten kann. Auch das starke
Engagement der Kirche zur Erhaltung von kunsthistorischen Giitern oder Baudenkmalern wird
so nicht aufrecht zu erhalten sein. Soweit ein gesellschaftliches Interesse an der Erhaltung der
Denkmaler besteht, wird der Staat gefordert sein, sich in diesem Bereich mehr zu engagieren.

Neben riickldufiger Kirchensteuereinnahmen wird die demografische Entwicklung aber auch
den Arbeitsmarkt erfassen. Kirchliche Arbeitgeber werden zunehmend in Konkurrenz zu
weltlichen Arbeitgebern treten missen. Schon heute ist es in einzelnen Branchen schwierig,
qualifiziertes Personal zu finden. Verwiesen sei insbesondere auf den Kita-Bereich sowie die
Pflegeberufe. Die Anforderungen des neuen ,Gute-KiTa-Gesetzes“ hinsichtlich der
Personalkapazitiaten sind zwar in Bezug auf die Qualitdtsstandards der Einrichtungen zu
begrifRen, verscharfen aber den Druck auf den Arbeitsmarkt fiir Erzieherinnen nochmals.

Auf der anderen Seite erwarten Experten, dass durch Digitalisierung und den Einsatz von
kunstlicher Intelligenz Arbeitskrafte freigesetzt werden bzw. viele Branchen bisher
lohnintensive Arbeiten durch maschinelle Routinen substituieren. Inwieweit demographische
Entwicklung oder Digitalisierungsprozesse den Arbeitsmarkt stérker beeinflussen, bleibt
abzuwarten.

Fur die Kirche kommt die zusétzliche Herausforderung hinzu, dass neben der fachlichen
Qualifikation auch die konfessionelle Pragung bei Einstellung einen wichtigen Faktor darstellt.
Es kann aus heutiger Sicht nicht ausgeschlossen werden, zukunftig schon allein deswegen
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Einrichtungen schlieRen zu missen, weil fachlich qualifiziertes und gleichzeitig katholisches
Personal nicht mehr eingestellt werden kann.

Es muss in den Blick genommen werden, dass eine Substitution von Arbeitskraft durch
digitalisierte Prozesse das Lohnsteueraufkommen senkt und sich somit negativ auf das
Kirchensteueraufkommen auswirken wird. Zusétzliche Risiken erwachsen aus der
Neugestaltung der Steuergesetzgebung. Jungstes Beispiel hierfur ist die
Unternehmenssteuerreform, die Personengesellschaften die Option erdffnet, wie
Kapitalgesellschaften besteuert zu werden. Alilgemein wird dadurch eine Steuerentlastung far
die Eigentimer erwartet. Diese lang angekiindigte Reform wird sich indirekt auch auf die
Ertrage der Kirchensteuern auf die Einkommensteuer auswirken. Eine Bezifferung der Risiken
ist zum jetzigen Zeitpunkt nicht méglich.

Die Auswirkungen der Corona-Pandemie auf den Arbeitsmarkt lassen sich zum gegenwartigen
Zeitpunkt nur schwer abschéatzen. Zunéchst gestiegene Arbeitslosenzahlen stehen nun erste
Anzeichen fiir eine Belebung der Arbeitsméarkte entgegen (Stand Juni 2021).

Vor diesem Hintergrund ist die Lohnentwicklung fir Beschéftigte im Bistum Fulda besonders
kritisch zu betrachten. Einerseits wird das Lohnsteigerungspotential vor dem Hintergrund
riickgehender Kirchensteuereinnahmen relativ begrenzt sein. Andererseits erhéht die
Abkopplung von der allgemeinen Lohnentwickiung die Gefahr, dass Kirche als Arbeitgeber an
Attraktivitat verliert. Neben einer adaquaten Vergitung wird in Zukunft vermehrt nach
Méglichkeiten gesucht werden missen, um die Attraktivitdt des Arbeitsplatzes, unabhéngig
vom Lohn, zu erhdhen. Die bisher im Bistum Fulda vorherrschende Orientierung an der
Tarifpolitik der &ffentlichen Hand wird sich angesichts der finanziellen Prognose bzgl. des
Bistumshaushalts nicht halten lassen.

Bund und Lander sind zwar auch von demographischen Entwickiungen betroffen, wie sie im
Bistum Fulda zu erwarten sind, allerdings kann die demographische Entwicklung auf
Staatsebene beispielsweise durch Zuziige in der Regel jiingerer Migranten positiv beeinflusst
werden. Zudem zeigt die Freiburger Studie deutlich, dass die Mitgliederentwicklung der
Ditzese zu Uber 50 % durch kirchenspezifische Faktoren, wie Taufquoten und
Austrittsverhalten etc. bestimmt werden und somit negativ die Mitgliederzahlen beeinflussen.
Dieser Faktor spielt auf staatlicher Ebene keine Rolle. Bund und Lénder speisen sich somit
aus Steuerquellen, die - in Abhangigkeit von der jeweiligen konjunkturellen Lage - auch
zukUinftig verlasslich staatliche Ausgabensteigerungen bzw. Kostensteigerungen ausgleichen
werden, wiahrend das Bistum bestenfalls und auf mittlere Sicht betrachtet, das nominale
Kirchensteueraufkommen halten wird.

Neben den direkten Lohnkostenentwicklungen muss das Bistum die Entwicklung der
indirekten Lohnkosten im Blick behalten. Uber Zuschiisse unterstitzt das Bistum direkt oder
indirekt die Arbeit der katholischen Vereine und Verbdnde im Bistum. Die Zuschiisse
finanzieren oftmals Lohnkostenanteile von Angestellten der Vereine und Verbéande. Ohne die
Zuschiisse misste unmittelbar Personal freigestellt werden, da die Finanzausstattung der
gemeinniitzigen Organisation eine Eigenfinanzierung nicht erméglicht. Somit kénnen die
jahrlich notwendigen Erhéhungen der Zuschiisse aufgrund von Lohnsteigerungen als indirekte
Personalkosten des Bistums betrachtet werden, deren Kurzung oder Einfrieren auf aktuellem
Niveau nicht ohne Weiteres umgesetzt werden kann.

Der Immobilienbestand des Bistums und auch der Kirchengemeinden ist gepragt von einem
hohen Anteil denkmalgeschtzter Objekte. Sanierungs- und Instandhaltungskosten liegen oft
bei einem Vielfachen einer durchschnittlichen Vergleichsimmobilie. Steuerliche Vorteile und
Zuschiisse des Landesamtes fur Denkmalpflege, wie sie im privaten Bereich Ublich sind,
kénnen nicht oder nicht in entsprechender Hohe genutzt werden. Das Bistum wird somit nicht
umhinkommen, ein kirchliches Immobilienkonzept zu entwickeln, das jede Immobilie in Frage
stellt und insbesondere auch den Auslastungsgrad der Gebadude kritisch betrachtet. Mit der
Bewertung und Typisierung der kirchlichen Immobilien hat sich eine Arbeitsgruppe im Rahmen
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der Umsetzung der Strategischen Ziele des Bistums beschaftigt. Die Arbeitsergebnisse der
Teilprojektgruppe werden genutzt, um bei anstehenden Neugrindungsprozessen in
Kirchengemeinden die Neustrukturierung der Immobilienbestande zu unterstitzen. Mit den
Erfahrungen der Erstanwender sollen sodann Konzepte finalisiert werden, die eine
flachendeckende Anwendung erméglichen.

Das aktuell extrem niedrige Zinsniveau und die Erwartung, dass sich an der derzeitigen
Zinspolitik der Européischen Zentralbank in den néchsten Jahren nichts grundlegend dndem
wird, schldgt sich direkt auf die Pensions- und Beihilfelasten des Bistums nieder. Der per
31.12.2020 angesetzte Rechnungszins fur die Pensions- und Beihilfertickstellungen wird sich
in den nachsten Jahren weiter absenken.

Nach der Krisenreaktion der EU auf die Corona-Pandemie sowie die unterstiitzenden
MaRnahmen der Europédischen Zentralbank muss davon ausgegangen werden, dass sich der
Rechnungszins fur die Pensions- und Beihilferickstellung bei ca. 0,5 % einpendeln wird. Eine
gebildete Ricklage zur Finanzierung der Rechnungszinsabsenkung deckt zumindest die
Rechnungszinsdifferenz bis zu einem Zinssatz von 1,5 %, was Aufwendungen fur die
Aufstockung der Ruckstellungen fiir Pensionen von ca. 27,9 Mio. € und Aufstockung fur die
Beihilfertickstellungen um 0,8 Mio. € zukinftig bedeuten wiirde.

Zu erwartende Pensionslasten wegen Zinssatzsenkungen (in Mio. €):

Aktuelle Aktueller  notw. Ruckstellungen Deckungsliicke
Ruckstellungen Zinssatz  bei Zinssatz von 1,5 %
(in Mio. €) (%) (in Mio. €) (in Mio. €)
Pensionen 2247 2,30 252,6 +27,9
Beihilfen 43,9 1,60 447 + 08
+ 287

Geht man von einem unveranderten Kapitalmarktzinsniveau bis zum Jahr 2035 aus und
werden alle freiwerdenden Beamtenstellen im Bistum Fulda bis 2035 wiederbesetzt (Annahme
bei Priestern davon abweichend: jahrlich ein Neuzugang), so werden sich bei einem
Rechnungszins von 0,5 % die Pensionsriicksteliungen bis 2035 auf 357,0 Mio. € und die
Beihilferlickstellungen auf 86,0 Mio. € erhéhen.

Hieraus ergeben sich notwendige Aufwendungen fir die Aufstockung der Rickstellungen in
Hoéhe von 132,3 Mio. € bei den Pensionen und 42,1 Mio. € bei den Beihilfen. Dem gegenliber
stehen zweckgebundene Riicklagen in Héhe von 62,9 Mio. €. In den néchsten Jahren wéren
demnach beim Bistum 111,5 Mio. € zusétzliche Mittel zur Aufstockung der Pensions- und
Beihilfertickstellungen bereit zu stellen, wenn nicht die Zahl der Beamtenverhaltnisse deutlich
reduziert wird.

Die Zinspolitik der EZB hat direkte Auswirkungen auf die ordentlichen Kapitalertrage des
Bistums. Die Durchschnittsrenditen der Rentenbestande des Bistums sanken in den letzten
Jahren kontinuierlich und lagen Ende 2020 bei nur noch 0,00 %. Jede Neuanlage endfélliger
Wertpapiere erfolgt zu deutlich schlechteren Konditionen. Die als sicher geltenden
Wertpapiere des Bundes rentieren per Juni 2021 zunéchst bis zum Laufzeitbereich 10 Jahre
im negativen Terrain, sodass kontinuierliche Zinsausschttungen nur noch bei Inkaufnahme
hoherer Risiken erzielt werden kénnen. Bei den Kapitalanlagen des Bistums tritt somit die
Risikosteuerung zunehmend in den Vordergrund. Ohne die Inkaufnahme héherer
Schwankungen werden aber mittelfristig keine Kapitalertrage mehr erzielt werden kénnen.
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Nur bedingt durch die relativ niedrige Preissteigerungsrate (2020: + 0,5 %) und Erirégen aus
Dividenden und Immobilienfonds konnte 2020 eine negative Realrendite vermieden werden.
Sollite das Preisniveau deutlich anziehen, ist davon auszugehen, dass konservative
Anlagestrategien zu einer aktiven Kaufkraftminderung des Wertpapierportfolios fiihren
werden.

In besonderer Weise ist der sogenannte Baufonds des Bistums von den Zinsentwicklungen
betroffen. Das als Sondervermégen quasi stiftungséhnlich verwaltete Kapital soll dazu dienen,
aus seinen Ertragen die Sanierungs- und Investitionskosten im kirchengemeindlichen Bereich
zu decken. Trotz eines inzwischen beachtlichen Kapitalstocks von rund 178,5 Mio. € werden
die zu erwirtschaftenden Zinsen im aktuellen Kapitalmarktumfeld nicht ausreichen, um die
zurzeit notwendigen Instandhaltungskosten zu erwirtschaften. Hinzu kommt, dass die
Baupreisentwicklung zu stark steigenden Aufwendungen bei BaumaRnahmen gefihrt hat.
Steigende Preise und Zinsertrage, die nur knapp tber dem Inflationsausgleich liegen, lassen
es unwahrscheinlich erscheinen, dass das Bistum seine geplanten Haushaltsentlastungen
durch die Finanzierung der Sanierungen an Gebauden der Kirchengemeinden aus Ertragen
des Baufonds umsetzen kann. Umso dringlicher erscheint die zuvor angesprochene
Umsetzung der Immobilienstrategie im Rahmen der strategischen Ziele des Bistums.

Von dem niedrigen Zinsniveau ist auch die KZVK (Kirchliche Zusatzversorgungskasse K&in)
direkt betroffen. Dem unverdnderten Leistungsversprechen gegenuber den Versicherten
stehen sinkende Kapitalertrage entgegen. Die bilanziell ausgewiesene Deckungsliicke erhoht
sich somit taglich. Die KZVK hat auf die Entwicklung der vergangenen Jahre mit
Beitragserhéhungen reagiert. Inwieweit diese ausreichen, um die Deckungsliicken zu
schlieRen, bleibt abzuwarten. Da die deutschen Dibzesen fur die KZVK die
Gewdahrtragerhaftung Gbemommen haben, ist nicht auszuschlieRfen, dass auch das Bistum
Fulda fur etwaige Leistungsversprechen der KZVK zukiinftig einstehen muss.

Fulda, 30.08.2021

gez. gez.
Pralat Christof Steinert Gerhard Stanke
- Generalvikar - - Di6zesantkonom -



Anlage 5

Bestéitrigungsvermerk des unabhéngigen Abschlussprﬁfers

An das Bistum Fulda KdoR, Fulda

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Bistum Fulda Kd6R, Fulda, — bestehend aus der
Bilanz zum 31.12.2020 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr
vom 01.01.2020 bis zum 31.12.2020 sowie dem Anhang, einschlieflich der Darstellung
der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprft. Darliber hinaus haben wir den
Lagebericht der Bistum Fulda Kd6R, Fulda, fiir das Geschéftsjahr vom 01.01.2020 bis
zum 31.12.2020 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den
deutschen, fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Buch-
fihrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-
und Finanzlage der Kérperschaft zum 31.12.2020 sowie ihrer Ertragslage fur das
Geschéftsjahr vom 01.01.2020 bis zum 31.12.2020 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Kérperschaft. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Ein-
klang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschrif-

ten und stellt die Chancen und Risiken der zuk{inftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwen-
dungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts ge-

fahrt hat.



Grundlage fiir die Prifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmaéfiger Abschlussprifung durchge-
fihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Ab-
schnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Priifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir
sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen han-
delsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deut-
schen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfillt. Wir sind
der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeig-
net sind, um als Grundlage fir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum

Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Dizesan-Kirchensteuerrats fiir

den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlus-
ses, der den deutschen, flr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vor-
schriften in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresab-
schluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein
den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdogens-, Finanz- und Er-
tragslage der Korperschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verant-
wortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen
Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen - beab-

sichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verant-

wortlich, die Fahigkeit der Kérperschaft zur Fortfliihrung der Unternehmenstatigkeit zu



beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammen-
hang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschldgig, anzugeben.
Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern

dem nicht tatsichliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lage-
berichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Kdrperschaft vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den
deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zu-
kiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter ver-
antwortlich fiir die Vorkehrungen und MaRBnahmen (Systeme), die sie als notwendig
erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausrei-

chende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Ditzesan-Kirchensteuerrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungs-
legungsprozesses der Kérperschaft zur Aufstellung des Jahresabschlusses und des La-

geberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des

Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartiber zu erlangen, ob der Jahresab-
schluss als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — fal-
schen Darstellungen ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von
der Lage der Kérperschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu
erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht bein-

haltet.



Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafir,

dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der

Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaéRiger Ab-

schlusspriifung durchgefihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets auf-

deckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstoRen oder Unrichtigkeiten resultieren

und werden als wesentlich angesehen, wenn vernlnftigerweise erwartet werden

kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlus-

ses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten be-

einflussen.

Wihrend der Priifung Gben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kri-

tische Grundhaltung. Dariber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder un-
beabsichtigter —falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, pla-
nen und fiihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie
erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage
fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstel-
lungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstden hoher als bei Unrichtigkeiten,
da VerstdRe betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvoll-
standigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das Auferkraftsetzen interner Kon-
trollen beinhalten kdnnen.

gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Priifung des Jahresabschlusses rele-
vanten internen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevan-
ten Vorkehrungen und MaRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter
den gegebenen Umstinden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Pri-
fungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Kérperschaft abzugeben.
beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhéangenden An-

gaben.



ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen
Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Un-
ternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise,
ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gege-
benheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Kérperschaft zur
Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem
Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfol-
gerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks er-
langten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen je-
doch dazu fiihren, dass die Kérperschaft ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr
fortfihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresab-
schiusses einschlieRlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde
liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss
unter Beachtung der deutschen Grundsdtze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein
den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Korperschaft vermittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Ge-
setzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Kérper-
schaft.

fiihren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestell-
ten zukunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunfts-
orientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeut-
samen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunfts-

orientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu



den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen
geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige

Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den ge-
planten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststel-
lungen, einschlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend

unserer Priifung feststellen.

Fulda, 3. September 2021

MUTH & CO. GMBH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

(Kurt Abert) (Raif Kammer)
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriifer
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriiffungsgesellschaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fiir Vertrage zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprisfer* genannt) und ihren Auftraggebern tiber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrige, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte konnen nur dann Anspriche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Aufiragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
maBiger Berufsaustbung ausgefihrt. Der Wirtschaftspriifer Ubernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfiih-
rung. Der Wirtschaftspriifer ist fur die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfithrung des Auftrags sachverstindiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausldndischen Rechts bedarf — auer bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdriicklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirischaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fur
die Ausfithrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig (bermittelt werden und ihm von aflen Vorgéngen und
Umstinden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wéahrend der Tétigkeit des
Wirtschaftspriifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

{(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstin-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erkldrung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhdngigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fir die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Ansteliung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrdge auf eigene Rech-
nung zu Gbernehmen.

(2) Solite die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirtschafts-
priifers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assozilerten Unternehmen, auf die die Unab-
héngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftspriifer, in anderen Auftragsverhdltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprifer zur auerordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darsteliung
mafgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindiich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erkldrungen und Auskiinfte des
Wirtschaftspriifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftspriifers auBBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe berufiicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Gber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prisfers fiir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirschaftspriifers, es sei denn, der Aufiraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behdrdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher Auierungen des Wirschaftsprifers und die
Information Uiber das Tatigwerden des Wirtschaftspritfers fiir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuldssig.

7. Méngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirdschaftsprifer. Nur bei Fehischlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmaglichkeit der Nacherfil-
lung kann er die Vergiitung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurickireten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unméglichkeit der Nacherfillung fur ihn ohne Interesse ist. Soweit dariiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, giit Nr. 8.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangein muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handiung beruhen, verjdhren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetziichen Verjdhrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Mangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl) des Wirschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegenilber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriffers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuBerung auch Dritten
gegeniiber zuriickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Aufragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu horen.

8. Schweigepfiicht gegeniiber Dritten, Datenschuiz

(1) Der Wirtschaftspriifer ist nach Mafigabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, iiber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anveriraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftspriifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Priifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschrankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirschaftspriifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schiden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahridssig verursachten einzeinen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhditnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegentber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhaltnis Anspriiche aus einer fahrassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte H6chstbetrag
fiir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtiichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Finffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priffungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatziiches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjéhrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10, Ergédnzende Bestimmungen fiir Pritfungsaufirige

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschafispriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschiuss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftsprifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wintschaftspriifer durchgefiithrie Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuldssig.

{2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspriifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

11. Ergénzende Bestimmungen flir Hilfeleistung In Steuersachen

(1) Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt, sowoh! bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und volistén-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fir Buchfithrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

{2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handiungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdricklich den Auftrag ibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftspriifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschafispriiffer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht. :

(3) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdgensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschiiisse und sonstiger fur die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkidrungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtiich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer berticksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprifer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schathonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fur die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gift auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandiungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverduBerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

{7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als
zusatzliche Tatigkeit tibernommen wird, gehort dazu nicht die Uberprifung
etwaiger besonderer buchméRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr flr die volistdndige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12, Elekironische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13, Verglitung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftspriifers auf Verglitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgesteliten Forderungen zuldssig.

14. Streftschiichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgeseizes teilzunehmen.

15, Anzuwendendes Recht

Fiir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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